Rio Grande do Sul

Camara Municipal de Vereadores
Sao Jeronimo.

CARTA CONVITE N° 03/2018.
TIPO MENOR PRECO GLOBAL
(REPETICAO)

Edital de CARTA CONVITE para a contratacdo
de empresa para a prestacdo de servicos de
agenciamento de estagios para estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia em
cursos do ensino regular em instituicdes de
educacdo superior, ensino médio e educagao
profissional, mediante a concessédo de bolsa
estagio, para a Camara de Vereadores de Séo
Jerbnimo/RS.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAO JERONIMO, inscrita no CNPJ sob n°. 908934390001-
83, com sede a Rua Osvaldo Aranha, n® 175, Bairro Centro, em Sé&o Jerbnimo/RS, por seu Vereador Presidente
FILIPE ALMEIDA DE SOUZA, no uso de suas atribui¢cdes legais e de conformidade com a Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas alteragbes, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, torna publico, para o
conhecimento dos interessados, que as 14 horas, do dia 23 do més de agosto de 2018, no Plenario da Camara de
Vereadores de S&o Jerbnimo, a Comissdo Permanente de Licitagbes, vem realizar através de licitagdo na
modalidade Carta Convite, tipo MENOR PRECO, para a contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de
agenciamento de estagios para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia em cursos do ensino regular
em instituicbes de educacéo superior, ensino médio e educagédo profissional, mediante a concesséo de bolsa estagio,
para a Camara de Vereadores de S&o Jerdnimo/RS.

As informagfes e eventuais esclarecimentos poderdo ser solicitados por telefone (51) 3651- 1811 das 09 as
16 horas de segunda a sexta-feira.

1. OBJETO

Constitui objeto da presente licitacdo a prestacdo dos servicos de agenciamento de estagios para estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia em cursos do ensino regular em instituicdes de educacéo superior, de
educacdo profissional, de ensino médio, para o preenchimento do nimero de vagas de oportunidade de estagio
curricular supervisionado, mediante concesséo de bolsa de estagio, oferecidas pelo Poder Legislativo Municipal.

1.1. O estégio tera carater de complementac¢éo educacional e aprendizagem profissional e seré planejado e avaliado
em conformidade com os curriculos, programas, calendarios e horarios escolares, constituindo-se, o agente de
integracdo, em instrumento de dialogo entre o Poder Publico e as instituicdes de ensino, com capacidade de
proporcionar a aplicacdo de conhecimentos teoricos, o aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano, que nao acarretard qualquer vinculo de carater empregaticio com a Administracao Publica,
nos termos da Lei Federal n.° 11.788, de 26 de setembro de 2008.

1.2. Para a elaboracéo das propostas, deverdo ser consideradas as seguintes vagas atualmente ocupadas no Poder
Legislativo, sem prejuizo de extingdo ou criagdo de novas vagas durante o prazo de vigéncia contratual:

a) 02 (dois), para estudantes da educacao de nivel médio;

b) 02 (dois), para estudantes da educacéo de ensino técnico;

c¢) 01 (um), para estudantes da educacéo de ensino superior até o quinto semestre;

d) 01 (um), para estudantes da educacéo de ensino superior a partir do sexto semestre.

1.3. Os estagios oportunizados pela Camara Municipal serdo instrumentalizados mediante assinatura das partes de
Termo de Compromisso de Estagio.
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1.4. A carga horéaria do estagio a ser desenvolvida pelo estagiario sera de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da educacao profissional de nivel médio e do ensino médio
regular;

1.5. O valor da bolsa a ser paga aos estagiarios, considerando-se o controle da carga horaria efetivamente cumprida
para fins do efetivo pagamento, observara o disposto na Resolugdo n°® 09/2018, quais sejam:

a) R$ 637,13 (seiscentos e trinta e sete reais e treze centavos) aos estagiarios de ensino médio;

b) R$ 662,61 (seiscentos e sessenta e dois reais e sessenta e um centavos) aos estagiarios de ensino técnico;

c) R$ 764,55 (setecentos e sessenta e quatro reais e cinquenta e cinco centavos) aos estagiarios de ensino superior
até o quinto semestre;

d) R$ 790,03 (setecentos e noventa reais e trés centavos) aos estagiarios de ensino superior a partir do sexto
semestre;

1.6. Constituir-se-8o obriga¢fes da vencedora deste certame:

a) promover 0 ajuste das condicbes de estagio definidas pelas instituicdes de ensino com as disponibilidade da
Administracdo Publica contratante, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelos estagiérios,
observando sua compatibilidade com o contexto basico da profissédo ao qual o curso se refere;

b) recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estagio disponibilizadas pelo Poder
Publico, de acordo com as condi¢gBes estabelecidas pela concedente, tendo em vista as areas de interesse, para que
os estagiarios se dediquem as atividades relacionadas com os respectivos cursos;

C) contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado para estagio, devendo constar no
Termo de Compromisso de Estagio o nimero da apdlice e o nome da companhia seguradora;

d) lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do estégio, pela instituicdo de ensino,
pelo proprio agente de integragdo e pelo estagiario que, quando menor de 18 anos deverd ser assistido por seu
responsével legal;

e) no ato da formalizacdo do estdgio, orientar 0o estudante acerca dos aspectos legais e técnicos do estagio, bem
como a relacdo entre estagiario e parte concedente;

f) acompanhar a avaliagéo, realizada pela instituicdo de ensino, das instalagbes de realizagao do estagio, bem como
de sua adequacao a formacao cultural e profissional do educando;

g) verificar junto & instituicdo de ensino o professor orientador da area a ser desenvolvida o estagio, designado como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario e informar a parte concedente;

h) exigir do educando a apresentacao periddica, em prazo néo superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;
i) verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios junto a instituicdo de
ensino e informar ao estagiario;

j) verificar junto & instituicdo de ensino e comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as
datas de realizacdo de avaliacdes escolares ou académicas;

[) a responsabilidade pelo pagamento da bolsa auxilio aos estagiarios, até o 10° (décimo) dia util do més
subsequente ao fato gerador.

1.7. Constituir-se-8o obriga¢fes da contratante:

a) remeter a contratada as solicitagdes de candidatos as oportunidades de estagio;

b) realizar a selec@o dos candidatos entre 0s estudantes encaminhados pela contratada;

¢) encaminhar a contratada os estudantes selecionados, com informacdes sobre a data do inicio do estagio, horario,
duracéo e valor da bolsa de estagio e unidade onde se realizara o estagio;

d) aceitar estagiarios em seus érgaos, regularizando a relacdo entabulada com o educando, com a instituicao de
ensino e com a contratada mediante celebracdo do competente termo de compromisso de estagio, que devera
indicar as condi¢cbes de adequacdo do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formacéo
escolar do estudante e aos horéarios e calendério escolar;

e) manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
COmMpromisso;

f) ofertar instalagbes que tenham condigbes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;
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g) indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o estagio, limitando, cada servidor, a supervisédo de
até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

h) exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-estagiario, conforme a
periodicidade definida para sua renovagéo junto cursos e niveis de ensino da instituicdo convenente;

i) verificar, mediante informacdes prestadas pela contratada, a frequéncia dos educandos-estagiarios que realizarem
estagios em seus 6rgaos, nos respectivos cursos;

j) repassar o valor da bolsa de estagio para a contratada, para fins de pagamento ao estagiario;

k) fornecer informac@es a contratada quando do desligamento de estagiarios, solicitando a sua substituicdo;

[) exercer atividade normativa, controle e fiscalizacao sobre a execucao do contrato;

m) remeter, diretamente ou por meio do agente de integracdo de estagio, a instituicdo de ensino a cada 6 (seis)
meses, no minimo, relatério de atividades do estagio, elaborado pelo supervisor, com vista obrigatéria do estagiario;
n) manter arquivo com documentos que comprovem a relacdo de estagio;

0) observar as demais disposi¢Ges da Lei Federal n.° 11.788/2008.

2. DA HABILITACAO JURIDICA
2.1 Para a habilitacao o licitante devera apresentar:
2.1.1 Regularidade Juridica

a) registro comercial no caso de empresa comercial;

b) copia do Contrato Social da empresa, devidamente registrado, com todas as suas Ultimas alteracgdes;

¢) no caso de Sociedade Anénima ou Associacdo Civil, estatuto da empresa, com suas alteracées acompanhada da
ata de elei¢cdo dos atuais diretores;

d) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de
registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

e) copia dos documentos de identidade e CPF dos gerentes, sécios e/ou diretores.

2.1.2 Regularidade Fiscal

a) prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ (c6pia do cartéo);

b) prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentagdo de Certiddo Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e INSS;

c) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, onde o licitante mantém sua sede;

d) prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

e) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

f) declaragédo, conforme o modelo instituido pelo Decreto Federal n° 4.358/02, que atende ao disposto no art. 7°,
inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal.

2.1.2 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CND;

2.2 DA QUALIFICACAO TECNICA

a) declaracdo impressa em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da licitante, assegurando a
inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracéo Publica.

b) certidao de registro no Conselho Regional de Administracao - CRA,

c) atestado da capacitagdo técnico-operacional, em nome da empresa, registrado no Conselho Regional de
Administracao - CRA, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que executou, satisfatoriamente,
contrato com objeto compativel com o ora licitado, em caracteristicas, quantidades e prazos.

d) apresentar Termo de Convénio ou declaracdo, afirmando que quando da contratacdo firmard o respectivo Termo
de Convénio com as institui¢des de ensino descritas no quadro abaixo:
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Centro Tecnologico ACM

Centro Universitario Cenecista de Osério

Centro Universitario Ritter dos Reis

Centro Universitario Ritter dos Reis - FAPA

Colégio Cenecista Carlos Maximiliano

Escola Estadual de Ensino Médio Romeu de Almeida Ramos

Escola Estadual de Ensino Médio Vila Cruz de Malta

Escola Técnica Cenecista Carolino Euzébio Nunes

Escola Técnica Municipal Farroupilha

Instituto Estadual de Educagdo Assis Chateaubriand

Instituto Estadual de Educagdio Sdo Jerénimo

Instituto Estadual de Educagdo Vasconcelos Jardim

Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense

Puc - Pontificia Universidade Catélica do RGS
RPL Educacional Eireli

Serv Nac de Aprendizagem Comercial - SENAC

Sociedade Educacional Leonardo da Vinci 8/S Ltda

Uninter Educacional S/A

Unisinos - Universidade do Vale do Rio dos Sinos

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul - UERGS

Universidade Luterana do Brasil

Universidade Pitdgoras Unopar

2.3 No caso de a licitante apresentar declaracéo, o prazo para demonstrar os Termos de Convénios serd de até 10
(dez) dias ap6s a homologacgéo do processo licitatorio, que serd comunicando via email apresentado na proposta,
sem prejuizo da publicacgao oficial;

2.4. Os documentos constantes nos itens 2.1.1, 2.1.2 e 2.2 poderdo ser apresentados em original, por cépia
autenticada por tabelido ou por funcionario da Camara ou publicacdo em 6rgdo de imprensa oficial. Sendo que os
documentos que possam ser extraidos de sistemas informatizados (internet) restam dispensados da autenticacao,
mas ficam sujeitos a verificagdo de sua autenticidade pela Camara. Ainda que os documentos que restam sugeridos
ou demonstrados nos anexos deste Edital ndo necessitam autenticacdo, bem como os documentos descritos na
qualificagdo técnica.

2.5 Se o proponente se fizer representar, devera juntar procuragao ou carta de credenciamento, outorgando poderes
ao representante para decidir a respeito dos atos constantes da presente licitagdo, bem como poderes para
desisténcia de interposicao de recursos, exceto quando socio da empresa, neste caso, comprovar tal situagao.

3. DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E DAS PROPOSTAS
Os documentos necessarios a habilitagdo e as propostas seréo recebidas pela Comissédo de Licitacao no dia,

hora e local mencionados no preambulo, em 02 (dois) envelopes distintos, fechados e identificados, respectivamente,
como de n°1 e n® 2, para 0 que sugere-se a seguinte inscricdo:

A A

Cémara de Vereadores de S&o Jerdnimo (RS)

Edital de Carta Convite n° 03/2018

Envelope n° 01 - DOCUMENTACAO
NOME DA EMPRESA: XXXXXXXXX

Cémara de Vereadores de S&o Jerdnimo (RS)

Edital de Carta Convite n° 03/2018
Envelope n° 02 -
PROPOSTA

NOME DA EMPRESA: XXXXXXXXX
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3.1 PARA A HABILITACAO O LICITANTE DEVERA APRESENTAR NO ENVELOPE N° 01:

a) declaracdo que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIll, da Constituicdo Federal, seguindo o modelo
integrante do Decreto Federal n® 4.358-02.

b) declaracdo que o licitante ndo foi declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Camara Municipal de
Vereadores.

c) declaracao, firmada pelo responsavel pela contabilidade de licitante, informando a condicdo de microempresa,
empresa de pequeno porte, quando for o caso.

d) registro comercial no caso de empresa comercial;

e) copia do Contrato Social da empresa, devidamente registrado, com todas as suas Ultimas alteracdes;

f) no caso de Sociedade Anbnima ou Associacdo Civil, estatuto da empresa, com suas alteracdes acompanhada da
ata de elei¢cdo dos atuais diretores;

g) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de
registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

h) cépia dos documentos de identidade e CPF dos gerentes, sécios e/ou diretores.

i) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ (c6pia do cartdo);

j) prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de Certiddo Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e INSS;

[) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, onde o licitante mantém sua sede;

m) prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

n) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

0) declaracdo, conforme o modelo instituido pelo Decreto Federal n° 4.358/02, que atende ao disposto no art. 7°,
inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal.

p) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CND;

g) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal onde for sediada a empresa.

r) certiddo de registro no Conselho Regional de Administragéo - CRA;

s) atestado da capacitacdo técnico-operacional, em nome da empresa, registrado no Conselho Regional de
Administracdo - CRA, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de que executou, satisfatoriamente,
contrato com objeto compativel com o ora licitado, em caracteristicas, quantidades e prazos.

t) termo de Convénio ou declaracéo, afirmando que quando da contratagdo firmara o respectivo Termo de Convénio
com as instituicdes de ensino descritas na alinea d do item 2.2.

3.1.1 A ndo apresentagdo da declaracdo da letra "d" acima indicada implica na rendncia técita aos beneficios
concedidos pela Lei Complementar n® 123/2006.

3.1.2 A critério da Comisséo de Licitacdo poderdo ser solicitados documentos complementares, visando a elucidacdo
de davidas porventura havidas.

3.1.3 Fica o licitante obrigado a declarar sob pena de incidir as puni¢cdes cabiveis, relativamente aos documentos
exigidos nesta licitagdo, caso exista, ap6s a data de sua emisséo, algum fato superveniente que impeca a habilitacdo.

3.2 O ENVELOPE N° 2° DEVERA CONTER:

a) proposta financeira com o valor mensal, em percentual, da taxa de administragéo, incidente sobre o valor da
bolsa auxilio, do servico de agenciamento de estagio.

3.2.1 O prazo de validade da proposta é de 30 dias a contar da data de abertura do envelope da proposta suspenso
esse prazo na hipotese de recurso administrativo ou judicial.

3.2.2 Quaisquer inser¢des na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos da licitante ou do 6rgédo
licitador, sem previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que for compativel
com o instrumento convocatorio.

4. HABILITACAO CONDICIONADA
4.1 Havendo alguma restricdo na comprovacéo da regularidade fiscal de microempresa, empresa de pequeno porte

ou cooperativa beneficiada pela Lei n°® 11.488, de 15 de junho de 2007, a habilitagdo ficar4 condicionada a
regularizacéo posterior.

Rua: Osvaldo Aranha, 175 — Fone (Fax): (51)3651 5711/1256 — E-mail: cmsaojeronimo@terra.com.br
CNPJ: 90.893.439/0001-83 — CEP.: 96700-000 — S&o Jerénimo — RS.



Rio Grande do Sul

Camara Municipal de Vereadores
Sao Jeronimo.

4.2 Declarada vencedora do certame, microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa terd o prazo de 2
(dois) dias uteis, podendo ser prorrogado por igual periodo, para a regularizagdo da documentacéo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com o efeito de certiddo negativa.

5. DO JULGAMENTO

5.1 Esta licitacdo é do tipo menor preco global, tendo como critério de julgamento a MENOR TAXA DE
ADMINISTRACAO, desde que atenda as especificacdes do edital e, outros critérios da Comisséo de Licitacdes,
devidamente justificados, tudo no intuito da escolha da proposta mais vantajosa para a Camara de Vereadores de
Sao Jerénimo (RS).

5.2 Esta licitacdo sera processada e julgada com observancia do previsto nos artigos 43 e 44 e seus incisos e
paragrafos da Lei n°® 8.666/93 e artigo 42 da Lei Complementar n © 123/2006.

5.3 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, depois de obedecido o disposto no § 2° do art. 3° da Lei n°
8.666/93 sera utilizado o sorteio, em ato publico, com a convocacédo prévia de todos os licitantes.

5.4 O resultado do julgamento da documentacdo, das propostas e do julgamento dos recursos administrativos
interpostos pelos licitantes, sera publicado na recepcao da sede da Camara de Vereadores de Sao Jerbnimo, sito a
Rua Osvaldo Aranha, n°175, bairro centro, S&o Jerdnimo.

6. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE

6.1 Somente serdo aceitas as propostas cujo preco mensal ofertado ndo seja superior ao valor estimado pela
Cémara de Vereadores de Séo Jerénimo que é de 11 % (onze por cento) a titulo de taxa de administracéo.
6.2 Serdo desclassificados as propostas que se apresentarem em desconformidade com este edital.

7. IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

7.1 Com até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a abertura das propostas, qualquer licitante poderé solicitar
esclarecimentos, providéncias ou impugnar a presente carta convite.

7.2 Caberd a Comissdo Permanente de Licitacdo da Camara Municipal de Vereadores de S&o Jerénimo decidir sobre
o pedido de impugnac¢édo do Edital no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

8. DOS RECURSOS

8.1 Em todas as fases da presente licitagdo, serdo observadas as normas previstas nos incisos, alineas e paragrafos
do art. 109 da Lei n°® 8.666/93.

8.2 Qualquer licitante podera apresentar recurso a Comissdo Permanente de Licitagdo, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis a contar do primeiro dia Gtil subseqiiente ao recebimento da intimacdo do ato ou da lavratura da ata, nos casos
de habilitacdo ou inabilitagcdo ou do julgamento das propostas, anulacdo, revoga¢éo ou cancelamento deste certame.

8.3 Interposto recurso sera comunicado aos demais licitantes que poderdo impugné-lo, no prazo de 02 (dois) dias
Gteis.

8.4 Interposto recurso, 0 processo licitatrio sera suspenso para o devido julgamento a ser realizado no prazo de até
10 (dez) dias uteis, contados da data final para sua interposicdo, pela autoridade competente.

9. DOS PRAZOS

9.1 Esgotados todos os prazos recursais, a Camara, no prazo maximo de 05 (cinco) dias convocara o vencedor para
assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 81 da Lei
n° 8.666/93.

9.2 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo periodo, desde que seja
requerido de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo, de forma motivada e aceito pela Camara.
9.3 Se, dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Camara convocara os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, em igual prazo e nas mesmas condicbes propostas pelo
primeiro classificado, inclusive quanto aos prec¢os atualizados pelo indexador previsto neste edital, ou entdo revogara
a licitacdo. Nesse caso, sera aplicada a pena de multa no valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor do
contrato e a suspensédo temporaria da participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Camara por prazo
de 02 (dois) anos.
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9.4 O licitante vencedor sera responsavel por todas as obrigacdes que constam no item 1.6 deste Edital, bem como
das obrigacdes sociais de protecdo aos seus profissionais, bem como todas as despesas necessarias para a
execucao dos servigos contratados e encargos sociais, previdenciarios, comerciais, trabalhistas, equipamentos de
protecao individual e quaisquer outros que se fizerem necessarios ao cumprimento das obriga¢des decorrentes deste
contrato, isentando integralmente a Camara.

9.5. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do contrato, com
possibilidade de prorrogacéo, a critério das partes, observando os limites da Lei n° 8.666/93.

9.6. A execucdo dos servicos observara as obrigacfes existentes no presente Edital, competindo a Contratante as
obrigacdes dispostas no item 1.7.

10. PENALIDADES

10.1 Pelo inadimplemento contratual serdo aplicadas as seguintes penalidades previstas nos art. 86 e 87 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, especialmente de:

10.1.1 Adverténcia;

10.1.2 Multa:

a) de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado, limitado esta a 15 (quinze) dias, apés o qual sera
considerado inexecucéo contratual;

b) de 8% (oito por cento) no caso de inexecugdo parcial do contrato, cumulada com a pena de suspenséo do direito
de licitar e o impedimento de contratar com a Camara pelo prazo de 01 (um) ano;

c) de 10% (dez por cento) no caso de inexecucao total do contrato, cumulada com a pena de suspenséo do direito de
licitar e o impedimento de contratar com a Camara pelo prazo de 02 (dois) anos.

10.1.3 Suspensao temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a Camara Municipal de Sao
Jerbnimo, pelo prazo de até 02 (dois) anos, quando da inexecuc¢éo contratual sobrevier prejuizo a Camara.

10.1.4 Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacao.

10.2 A multa podera ser aplicada isoladamente ou cumulativamente com as demais san¢fes e serdo calculadas
sobre 0 montante ndo adimplido do contrato.

10.3 Além das penalidades citadas, a licitante vencedora ficara sujeita no que couber as demais penalidades da lei.
10.4 Na aplicacédo das penalidades previstas no Edital, a Camara considerara, motivadamente, a gravidade da falta,
seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou contratado, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as
suas justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, "caput”, da Lei n°® 8.666/93.

10.5 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que for
imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

10.6 As multas aplicadas na execucdo do contrato serdo descontadas do pagamento, a critério exclusivo da
CAMARA e, quando for o caso, cobradas judicialmente.

11. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DO REAJUSTE

11.1 Ocorrendo as hipéteses previstas no artigo 65, inciso Il, alinea "d", da Lei n° 8.666/93, sera concedido
reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, requerido pela contratada, desde que suficientemente comprovado, de
forma documental, o desequilibrio contratual.

12. CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao exercicio do estagio devendo
estar acompanhado da respectiva Nota Fiscal, devidamente aprovada e fiscalizada pelo servidor responsavel;

12.2. Se o término desses prazos coincidir com dia sem expediente na CAMARA, considerar-se-4 como vencimento
o primeiro dia Util imediatamente posterior.

12.3. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo IGP-M/FGV do periodo, ou
outro indice que vier a substitui-lo, e a Camara compensara a contratada com juros de 0,5% ao més.

12.4. Serao processadas as retengdes previdenciarias, quando for o caso, nos termos da lei que regula a matéria.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 As despesas decorrentes da contratacdo oriunda desta licitagdo correrdo a conta da seguinte dotacao
orcamentaria:
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3.3.90.39.00.00.00.00.0001
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1 N&o serdo consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer das disposicdes do presente edital,
bem como com precos unitarios e/ou globais superestimados ou inexequiveis.
14.2 Em nenhuma hipétese serdo aceitos quaisquer documentos ou propostas fora do prazo e local estabelecidos
neste edital.
14.3 Nao serdo admitidas, por qualquer motivo, modificacBes ou substituicGes das propostas ou quaisquer outros
documentos.
14.4 SO terdo direito a usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar reclamacdes ou recursos, assinar atas e
contratos, os licitantes ou seus representantes credenciados e os membros da Comisséo Julgadora.
14.5 Néo serdo lancadas em ata consigna¢gBes que versarem sobre matéria objeto de recurso préprio, como por
exemplo, sobre os documentos de habilitagdo e proposta financeira (art. 109, inciso |, a e b, da Lei n° 8.666/93).
14.6 Uma vez encerrado o horario estipulado por este edital, ndo serdo admitidos a licitagdo os participantes
retardatérios.
14.7 Do contrato a ser assinado com o vencedor da presente licitagcdo constarao as clausulas necessérias previstas
no art. 55, e a possibilidade de rescisdo do contrato, na forma determinada nos artigos 77 a 79 da Lei n° 8.666/93.
14.8 Ao Presidente da Camara de Vereadores fica assegurado o direito de revogar ou anular a presente Licitacao,
sem que caiba aos licitantes quaisquer direitos a reclamacéo ou indenizacéo.
14.9 Comp8em esta convocacao geral, além das condi¢bes especificas, constantes do corpo do edital, os seguintes
documentos:
a) Anexo | - Especifica¢des do objeto;
b) Anexo Il - Modelo de Carta de Credenciamento (sugestao)
c¢) Anexo Il - Modelo de Proposta
d) Anexo IV - Modelo de declaracdo de observéancia ao disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal;
e) Anexo V - Declaracao de idoneidade;
f) Anexo VI - Minuta de Contrato
Informacdes serdo prestadas aos interessados no horario das 09hOOmin as 16h00mim, na Camara Municipal de
Vereadores, na Secretaria, sito na Rua Osvaldo Aranha, n® 175, Bairro Centro, em Sao Jerbnimo/RS, onde poderao
ser obtidas copias do edital e seus anexos, diretamente na secretaria da Camara de Vereadores ou pelo fone n° (51)
3651-1811.

Sao Jerbnimo, 14 de agosto de 2018.

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAO JERONIMO
Presidente Filipe Almeida de Souza
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ANEXO |
ESPECIFICAGOES DO OBJETO

1. INTRODUCAO

1.1 Este Termo de Referéncia constitui peca integrante e inseparavel do respectivo procedimento licitatério, visando
contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de agenciamento de estagios para estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia em cursos do ensino regular em instituicdes de educacédo superior, ensino médio e
educacéo profissional, mediante a concesséao de bolsa estagio, para a Camara de Vereadores de Sao Jerénimo/RS.

2.0BJETIVO

2.1 Constitui objetivo da presente licitagdo, a contratacdo de empresa para a prestacdo de servigos de agenciamento
de estigios para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia em cursos do ensino regular em
instituicbes de educacado superior, ensino médio e educacgdo profissional, mediante a concesséo de bolsa estégio,
para a Cdmara de Vereadores de S&o Jerdnimo/RS.

2.2 O estagio tera caréater de complementac¢do educacional e aprendizagem profissional e sera planejado e avaliado
em conformidade com os curriculos, programas, calendarios e horarios escolares, constituindo-se, o agente de
integracdo, em instrumento de dialogo entre o Poder Publico e as instituicdes de ensino, com capacidade de
proporcionar a aplicacdo de conhecimentos teoricos, o aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano, que ndo acarretard qualquer vinculo de carater empregaticio com a Administragdo Publica,
nos termos da Lei Federal n.° 11.788, de 26 de setembro de 2008.

3. OBJETO

3.1 Constitui objeto da presente licitacdo, na modalidade de carta convite, a contratagdo de empresa para a
prestacéo de servicos de agenciamento de estagios para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia em
cursos do ensino regular em instituicdes de educacgdo superior, ensino médio e educacédo profissional, mediante a
concessao de bolsa estagio, para a Camara de Vereadores de Sao Jerdnimo/RS, mediante obrigacdes reciprocas
entre as partes contratantes, conforme edital e minuta de contrato.

4. METODOLOGIA

4.1 A presente contratacdo serd realizada por meio de processo licitatdrio, na modalidade carta convite, do tipo
Menor Preco, em sesséo publica realizada no Plenario da Camara Municipal de Vereadores de S&o Jerdnimo/RS,
observando os dispositivos legais, notadamente os principios da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, cujo critério de
julgamento sera a MENOR TAXA DE ADMINISTRACAO, EM PERCENTUAL.

5.VALOR ESTIMADO DA CONTRATA(;AO DE ACORDO COM A ESTIMATIVA DE MERCADO
5.1 De acordo com a pesquisa de prec¢os junto as empresas do ramo, a média do valor mensal para a prestacao do
servigo a ser contratado é de 11 % (onze por cento) a titulo de taxa de administracéo.

6. DA CONTRATACAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL:

6.1 As obrigacdes decorrentes da presente licitacdo serdo formalizadas por meio de Contrato, a ser celebrado entre a
Cémara Municipal de Vereadores de S&o Jer6nimo/RS, doravante denominada CONTRATANTE e a licitante
vencedora, doravante CONTRATADA, e observara os termos da Lei n° 8.666, de 1993, deste Termo de Referéncia e
do Edital, cuja minuta sera submetida a exame prévio e aprovacdo da Comisséo de Licitagdo e da Presidéncia da
Cémara.

6.2 O Contrato tera como termo inicial a data de sua assinatura e vigera por 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado , mediante Termo Aditivo, desde que demonstrado o interesse publico e a critério da CONTRATANTE, até
o limite previsto no artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 A CONTRATADA sera o Unico responsavel por todas as obrigacfes sociais de protecdo aos seus funcionarios
el/ou profissionais, bem como todas as despesas necessarias para a execugdo dos servigos contratados, incluindo
encargos sociais, previdenciarios, comerciais, trabalhistas, equipamentos de prote¢do individual e quaisquer outros
que se fizerem necessarios ao cumprimento das obrigacdes decorrentes da execucgédo da prestagdo dos servicos, tais
como: alimentagdo, hospedagem, transporte aéreo e terrestre, entre outras, isentando integralmente a
CONTRATANTE.
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7.2 Além das obrigacdes previstas no item 1.6 do Edital:

a) promover o ajuste das condi¢cdes de estagio definidas pelas instituicdes de ensino com as disponibilidade da
Administracdo Publica contratante, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios,
observando sua compatibilidade com o contexto basico da profissdo ao qual o curso se refere;

b) recrutar, selecionar e encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estagio disponibilizadas pelo Poder
Publico, de acordo com as condigBes estabelecidas pela concedente, tendo em vista as areas de interesse, para que
os estagiarios se dediquem as atividades relacionadas com o0s respectivos cursos;

C) contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado para estagio, devendo constar no
Termo de Compromisso de Estagio o nimero da apoélice e o nome da companhia seguradora;

d) lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela concedente do estagio, pela instituicdo de ensino,
pelo proprio agente de integracdo e pelo estagiario que, quando menor de 18 anos devera ser assistido por seu
responsavel legal;

e) no ato da formalizagdo do estdgio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e técnicos do estagio, bem
como a relacéo entre estagiario e parte concedente;

f) acompanhar a avaliacéo, realizada pela instituicdo de ensino, das instalacdes de realizacdo do estagio, bem como
de sua adequacédo a formacao cultural e profissional do educando;

g) verificar junto & instituicdo de ensino o professor orientador da area a ser desenvolvida o estagio, designado como
responséavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario e informar a parte concedente;

h) exigir do educando a apresentacao periddica, em prazo nédo superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;
i) verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios junto a instituicdo de
ensino e informar ao estagiario;

j) verificar junto a instituicdo de ensino e comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as
datas de realiza¢édo de avaliagdes escolares ou académicas;

[) a responsabilidade pelo pagamento da bolsa auxilio aos estagiarios, até o 10° (décimo) dia util do més
subsequente ao fato gerador.

8. OBRIGA(;C)ES DA CONTRATANTE

8.1. Constituem-se obriga¢6es da Contratante:

a) remeter a contratada as solicitacdes de candidatos as oportunidades de estagio;

b) encaminhar a contratada os estudantes selecionados, com informacdes sobre a data do inicio do estagio, horario,
duracao e valor da bolsa de estagio e unidade onde se realizara o estagio;

C) aceitar estagiarios em seus 0rgdos, regularizando a relacdo entabulada com o educando, com a instituicao de
ensino e com a contratada mediante celebracdo do competente termo de compromisso de estagio, que devera
indicar as condi¢des de adequacao do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formagéo
escolar do estudante e aos horéarios e calendério escolar;

d) manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
COmpromisso;

e) ofertar instalagcdes que tenham condi¢cdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

f) indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacgédo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o estagio, limitando, cada servidor, a supervisao de
até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

g) exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-estagiario, conforme a
periodicidade definida para sua renovagéo junto cursos e niveis de ensino da instituicao convenente;

h) verificar, mediante informacg@es prestadas pela contratada, a frequéncia dos educandos-estagiarios que realizarem
estagios em seus 0rgaos, nos respectivos cursos;

i) repassar o valor da bolsa de estagio para a contratada, para fins de pagamento ao estagiario;

j) fornecer informacg@es a contratada quando do desligamento de estagiarios, solicitando a sua substituicao;

k) exercer atividade normativa, controle e fiscalizacéo sobre a execu¢éo do contrato;

[) remeter, diretamente ou por meio do agente de integracdo de estagio, a instituicdo de ensino a cada 6 (seis)
meses, no minimo, relatdrio de atividades do estagio, elaborado pelo supervisor, com vista obrigatéria do estagiario;
m) manter arquivo com documentos que comprovem a relacdo de estagio;

n) observar as demais disposi¢cdes da Lei Federal n.° 11.788/2008.
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9.DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

9.1 O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avencgadas, respondendo o inadimplente
pelas consequéncias da inexecuc¢dao total ou parcial.

9.2 O prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente contrato, e estes
deverdo ser iniciados no prazo maximo de 05 (cinco) dias, também contados deste termo.

9.3 A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por servidor da Camara de Vereadores de Séo
Jerdnimo, especialmente designado para o presente contrato.

10. PAGAMENTO

10.1 O pagamento serd efetuado mensalmente pela Camara, em moeda corrente nacional, por meio de Ordem
Bancéria, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subseqiiente ao da prestacdo dos servicos e sera depositado na conta
corrente da CONTRATADA, mediante apresentacdo da respectiva Nota Fiscal, devidamente atestada pelo
representante da CONTRATANTE.

11. ESCLARECIMENTOS SOBRE A LICITACAO:
11.1 Os licitantes poderao obter esclarecimentos gerais sobre o Edital e seus Anexos, através do telefone (51) 3651-
1811, através de contato com membros da COMISSAO DE LICITACAO.
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ANEXO Il

CARTA CONVITE N° 03/2018.
(Repeticao)
MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

Autorizamos RG
, @ nos representar junto a Camara de Vereadores de Sao Jerbnimo, em
especial a Carta Convite n° 03/2018, podendo para tanto, praticar todos os atos necessarios ao bem e fiel
desempenho deste, assinando atas de reunifes, assinar e encaminhar propostas, apresentar ou desistir de
interposicdo de recursos e prazos, assinar todo qualquer documento relativo a Licitacdo, cumprir exigéncias, firmar
declaracdes, prestar compromissos e esclarecimentos, requerer, acordar, discordar e praticar os demais atos para o
bom e fiel desempenho desta Autorizagéo.

Por ser a expressado da verdade, firmamos a presente declaracao.

, de de

Nome:
RG/CPF:

Cargo:
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ANEXO Il

Sao Jeronimo.

CARTA CONVITE N° 03/2018

(Repeticao)

MODELO DE PROPOSTA

, ha cidade de

sob n°

, vem por meio desta,

apresentar proposta para participacdo na Carta Convite n° 03/2018, cujo objeto é a contratacdo de empresa para a
prestacdo de servicos de agenciamento de estagios para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia em
cursos do ensino regular em instituicdes de educagdo superior, ensino médio e educacéo profissional, mediante a
concessao de bolsa estagio, para a Camara de Vereadores de Sao Jerdbnimo/RS, o que faz nestes termos:

ITEM ESPECIFICACAO VALOR MENSAL (em
percentual)
Taxa de administracdo
1 do agenciamento de
estagio
6] percentual de taxa de administracéo da proposta
( ), mensal;

de %

de 2018.

Assinatura Proponente
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ANEXO IV

CARTA CONVITE N° 03/2018
B (Repeticao) 3
MODELO DE DECLARACAO PARA ATENDIMENTO A CONSTITUICAO FEDERAL

DECLARACAO

Ref.: Procedimento Licitatério na modalidade carta convite n°® 03/2018.

A empresa , inscrita no CNPJ n° ,
por intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (a) , portador (a)
da Carteira de Identidade n° e inscrito no CPF n° , DECLARA, sob

as penas da Lei, e para os fins da licitacdo Carta Convite n® 03/2018, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
salvo na condigéo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

Sao Jerbnimo/RS, de de 2018.

Assinatura e Carimbo

(Representante Legal)
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE

CARTA CONVITE N° 03/2018
(Repeticéo)

(Razéo Social da Licitante) _ , através de seu diretor ou responsavel
legal, DECLARA, sob as penas da lei, que NAO FOI DECLARADA INIDONEA para licitar ou contratar com a
Administracao Puablica, nos termos do art. 87, IV da Lei n° 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

, de de 2016.

Nome:
RG/CPF:

Cargo:
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ANEXO VI

CARTA CONVITE N° 03/2018
(Repeticao)

MINUTA DE CONTRATO
Aos dias do més de do ano de dois mil e dezoito, presente, de
um lado, a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAO JERONIMO/RS, representado por seu Vereador
Presidente, Sr. FILIPE ALMEIDA DE SOUZA, doravante denominada simplesmente CAMARA e/ou CONTRATANTE

e, de outro lado, a empresa , inscrita no CNPJ sob n°
, representada, neste ato, por seu

, brasileiro, inscrito no CPF sob n° ,

portador da cédula de n° , pessoa juridica estabelecida a
n° em , CEP.:

, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tendo em vista a
Carta Convite n° 03/2018, resolvem celebrar o presente CONTRATO que sera regido pela Lei n° 8.666/93, aplicando-
se subsidiariamente, no que couber, as normas gerais vigentes, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa para a prestacdo de servigos de agenciamento de
estagios para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia em cursos do ensino regular em instituicbes
de educacao superior, ensino médio e educacao profissional, mediante a concessao de bolsa estagio, para a Camara
de Vereadores de S&o Jerbnimo/RS, conforme descri¢bes contidas no Anexo | do Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1 A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestacéo de servigos informada, objeto deste instrumento, a
importancia mensal de % ( ), correspondente a taxa de
administragdo que incide sobre o valor da bolsa auxilio de cada estagiario vinculado a CONTRATANTE.

2.2. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE até o 5° dia Gtil do més subseqiiente a prestacdo de servicos
com a apresentacdo da respectiva Nota Fiscal, devidamente aprovada e fiscalizada pelo servidor do setor de
contabilidade da Camara.

2.3. Se o término desse prazo coincidir com dia sem expediente na CAMARA, considerar-se-4 como vencimento o
primeiro dia util imediatamente posterior.

2.4. Em havendo alterac&o unilateral do contrato, que aumente os encargos da CONTRATADA, a CAMARA devera
restabelecer, por aditamento, o equilibrio econdmico-financeiro inicial.

2.5. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo IGP-M/FGV do periodo, ou
outro indice que vier a substitui-lo, e a Camara compensara a CONTRATADA com juros de 0,5% ao més.

2.6. Na Nota Fiscal/Fatura deverdo estar destacados os valores relativos ao IR, INSS (nos termos da Lei
Previdenciaria) e ao ISS, caso ocorra o fato gerador destes ou outros impostos, sob pena de retencdo dos valores no
ato do pagamento.

2.7. Fica expressamente estabelecido que no preco acima estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos
requeridos para a execucao do objeto especificado na clausula primeira deste instrumento, constituindo-se na Unica
remuneracao devida.

2.8. O pagamento mensal fica condicionado a apresentacao por parte da CONTRATADA de todos os comprovantes
de pagamento das obrigagdes sociais, trabalhistas, fiscais e quaisquer outras referentes a funcionaria que sera
colocada a disposicdo para prestacéo de servicos a ser desenvolvida na CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES
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3.1 Sao obrigacbes da CONTRATADA:

3.1.1 A CONTRATADA sera o Unico responsavel por todas as obrigacdes sociais de prote¢do aos seus funcionarios
el/ou profissionais, bem como todas as despesas necessarias para a execucao dos servi¢cos contratados, incluindo os
encargos sociais, previdenciarios, comerciais, trabalhistas, equipamentos de protecdo individual e quaisquer outros
gue se fizerem necessarios ao cumprimento das obrigacdes decorrentes da execucédo da prestacdo dos servi¢os, tais
como: alimentacdo, hospedagem, transporte aéreo e terrestre, entre outras, isentando integralmente a
CONTRATANTE.

3.1.2 Constituem-se obrigac6es da CONTRATADA:

a) promover o ajuste das condicbes de estagio definidas pelas instituicdes de ensino com as disponibilidade da
Administracdo Publica contratante, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios,
observando sua compatibilidade com o contexto basico da profissdo ao qual o curso se refere;

b) recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estagio disponibilizadas pelo Poder
Puablico, de acordo com as condi¢des estabelecidas pela concedente, tendo em vista as areas de interesse, para que
os estagiérios se dediquem as atividades relacionadas com 0s respectivos cursos;

) contratar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante selecionado para estagio, devendo constar no
Termo de Compromisso de Estagio o nimero da apdlice e o nome da companhia seguradora;

d) lavrar o Termo de Compromisso de Estégio, a ser assinado pela concedente do estagio, pela instituicdo de ensino,
pelo proprio agente de integracdo e pelo estagiario que, quando menor de 18 anos deverd ser assistido por seu
responsavel legal;

e) no ato da formalizacdo do estagio, orientar o estudante acerca dos aspectos legais e técnicos do estagio, bem
como a relagéo entre estagiario e parte concedente;

f) acompanhar a avaliacéo, realizada pela instituicdo de ensino, das instalacdes de realiza¢do do estagio, bem como
de sua adequacao a formacao cultural e profissional do educando;

g) verificar junto & instituicdo de ensino o professor orientador da area a ser desenvolvida o estagio, designado como
responséavel pelo acompanhamento e avalia¢céo das atividades do estagiario e informar & parte concedente;

h) exigir do educando a apresentacgdo perioddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;
i) verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios junto a instituicdo de
ensino e informar ao estagiario;

j) verificar junto & instituicdo de ensino e comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as
datas de realizacdo de avaliacdes escolares ou académicas;

[) a responsabilidade pelo pagamento da bolsa auxilio aos estagiarios, até o 10° (décimo) dia utii do més
subsequente ao fato gerador.

3.1.3 Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA as obrigacdes sociais de protecéo aos profissionais, bem
como todas as despesas necessdarias para a execuc¢do do objeto licitado, incluindo salarios, encargos sociais,
previdenciarios, comerciais, trabalhistas e quaisquer outros que se fizerem necessarios ao cumprimento das
obrigacdes decorrentes deste edital.

3.1.4. A CONTRATADA cabera realizar todos os pagamentos devidos ao seu contratado, na forma estabelecida no
Termo de Estagio, correndo por sua exclusiva responsabilidade todas as obrigacGes juridicas relativas ao servico
prestado, principalmente as previdenciarias e trabalhistas.

3.1.5 A CONTRATADA se responsabiliza por eventuais prejuizos que possa causar a CONTRATANTE se deixar de
cumprir com suas obrigacdes.

3.2 S0 obrigagbes da CONTRATANTE:

3.2.1 Prestar informac@es e orientacdes indispensaveis a prestacdo dos servigos estipulados no objeto da presente
contratagao.

3.2.2 Efetuar pagamento a CONTRATADA, conforme clausula do presente instrumento, referente ao objeto.

3.2.3 Além das obrigacBes antes apontadas, incumbe a CONTRATANTE:
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a) remeter a contratada as solicitagcdes de candidatos as oportunidades de estagio;

b) realizar a sele¢do dos candidatos entre os estudantes encaminhados pela contratada;

c) encaminhar a contratada os estudantes selecionados, com informacdes sobre a data do inicio do estagio, horario,
duracao e valor da bolsa de estagio e unidade onde se realizara o estagio;

d) aceitar estagiarios em seus 6rgédos, regularizando a relacdo entabulada com o educando, com a instituicdo de
ensino e com a contratada mediante celebracdo do competente termo de compromisso de estagio, que devera
indicar as condicbes de adequacédo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacéo
escolar do estudante e aos horéarios e calendério escolar;

e) manter a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
COmMpromisso;

f) ofertar instalacbes que tenham condicbes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

g) indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na &rea de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o estagio, limitando, cada servidor, a supervisédo de
até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

h) exigir, periodicamente, comprovante de regularidade da matricula do educando-estagiario, conforme a
periodicidade definida para sua renovacédo junto cursos e niveis de ensino da instituicdo convenente;

i) verificar, mediante informacdes prestadas pela contratada, a frequéncia dos educandos-estagiarios que realizarem
estagios em seus 0rgaos, nos respectivos cursos;

j) repassar o valor da bolsa de estagio para a contratada, para fins de pagamento ao estagiario;

k) fornecer informag®es a contratada quando do desligamento de estagiarios, solicitando a sua substitui¢éo;

[) exercer atividade normativa, controle e fiscalizacdo sobre a execucgéo do contrato;

m) remeter, diretamente ou por meio do agente de integracdo de estagio, a instituicdo de ensino a cada 6 (seis)
meses, no minimo, relatério de atividades do estégio, elaborado pelo supervisor, com vista obrigatdria do estagiario;
n) manter arquivo com documentos que comprovem a relacdo de estagio;

0) observar as demais disposi¢cGes da Lei Federal n.° 11.788/2008.

CLAUSULA QUARTA

4.1 Este instrumento vincula as partes, portanto, € vedado a CONTRATANTE realizar cesséo ou quaisquer tipos de
transferéncias para outrem de seus direitos.

4.1.1 Com relacdo a CONTRATADA, ficar4 vedada a transferéncia de suas obriga¢cbes de execucdo das tarefas a
outrem.

CLAUSULA QUINTA - PENALIDADES

5.1 Pelo inadimplemento contratual serdo aplicadas as seguintes penalidades previstas nos art. 86 e 87 da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, especialmente de:

5.1.1 Adverténcia;
5.1.2 Multa:

a) multa de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado, limitado esta a 15 (quinze) dias, apos o qual sera
considerado inexecucéo contratual;

b) multa de 8% (oito por cento) no caso de inexecuc¢éo parcial do contrato, cumulada com a pena de suspensao do
direito de licitar e o impedimento de contratar com a Camara pelo prazo de 01 (um) ano;

¢) multa de 10% (dez por cento) no caso de inexecucao total do contrato, cumulado com a pena de suspensdo do
direito de licitar e o impedimento de contratar com a Camara pelo prazo de 02 (dois) anos.

5.1.3 Suspensdo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a Camara Municipal de Sao
Jerdnimo, pelo prazo de até 02 (dois) anos, quando da inexecucao contratual sobrevier prejuizo a Camara.
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5.1.4 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitagao.

5.2 A multa podera ser aplicada isoladamente ou cumulativamente com as demais san¢des e serdo calculadas sobre
o0 montante néo adimplido do contrato.

5.3 Além das penalidades citadas, a licitante vencedora ficara sujeita no que couber as demais penalidades da lei.
5.4 Na aplicacdo das penalidades previstas no Edital, a Camara considerara, motivadamente, a gravidade da falta,
seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou contratado, podendo deixar de aplica-las, de admitidas as

suas justificativas, nos termos do que se disp&e o artigo 87, "caput”, da Lei n® 8.666/93.

5.5 Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo financeira que for
imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

5.6 As multas aplicadas na execucéo do contrato serdo descontadas do pagamento, a critério exclusivo da CAMARA
e, quando for o caso, cobradas judicialmente.

CLAUSULA SEXTA - ALTERACAO OU RESCISAO CONTRATUAL

6.1 Sera rescindido o presente contrato, independente de notificagdo judicial ou extrajudicial, sem qualquer direito a
indenizacéo, por parte da CONTRATADA, nas seguintes hipéteses e condicdes:

a) A CONTRATADA néo cumprir as obriga¢cdes assumidas no presente instrumento, tendo a parte inadimplente o
prazo de 5 (cinco) dias para alegar o que entender;

b) A CONTRATADA transferir o presente contrato a terceiros, no todo ou em parte, sem prévia a expressa
autorizacdo da CONTRATANTE;

c¢) No caso de acordo entre as partes, atendida a conveniéncia dos servi¢cos, mediante lavratura de termo préprio ou
conclusao dos servigos contratados;

d) Quando decorrido o prazo de vigéncia do presente contrato, se ndo existir prorrogacao;
e) Ocorrendo qualquer uma das hipéteses previstas nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO. Este contrato podera ser rescindido por mituo acordo, atendida a conveniéncia da CAMARA,
mediante termo proprio, recebendo a CONTRATADA o valor dos servigos ja executados.

CLAUSULA SETIMA - VINCULACAO

7.1 O presente contrato esta vinculado ao Edital de Carta Convite n° 03/2018 e a Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes,
mMesmo Nos casos OMissos.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO

8.1 O prazo de vigéncia da contratacdo dos servi¢os, objeto deste contrato, serd a partir da assinatura do presente
termo, até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da Lei Federal n® 8.666/93 ou aditivado mediante
termo aditivo e com a concordancia de ambas as partes.

CLAUSULA NONA - DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes desta contratacdo serdo suportadas pela seguinte dotacéo:

3.3.90.39.00.00.00.00.001
Outros servigos de Terceiros Pessoa Juridica
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CLAUSULA DECIMA - FISCAL
10.1 A CONTRATANTE designa a Servidora Magda Campos Garcia como fiscal do presente instrumento celebrado.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FORO

10.1 Para questdes de litigios decorrentes do presente contrato, fica eleito o Foro da Comarca de Sao Jerdnimo/RS,
com exclusdo de qualquer outro, por mais especializada que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
juntamente com as testemunhas abaixo firmadas, a tudo presentes.

Sao Jerbnimo/RS, de de 2018.
CONTRATADA
CONTRATANTE
Testemunhas:
Nome:
CPF:
Nome:
CPF:
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