RIO GRANDE DO 5UL

CAMARA DE VEREADORES DE SAQ JERONIMO
DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD 1@
|Requisitante: Contabilidade |pata: 03/05/2023
1. Objeto:
stacBo de Servipo de Gerago e fransmissde diretamente ao ebocial, mediante procuracao
etrénica. (Eventos de 55T, 5-2210, 5-2220 e 5-2240), para emissdo dos laudos atender PPRA, ASO
PCMSO, obrigatdrics na 41 fase do esocial. Quantidade de 40 servidores atuais, prevendo
otatividade de servidores 10%. Empresa deverd disponibilizar profissionais na sede da Camara
ara emissdo dos laudos.
Laudos

PPRA( Programa de Prevengao de Riscos Ambientaisy ¢ um programa de perenciamento que
requer agdes continuas, Atualizagdo ¢ realizada sempre que pocessirio ou pelo menos uma vez
a0 ano.

PCMS0 (Programa de Controle de Saade Ocupacional) ¢ uma iniciativa gue articuls aghes
que visam garantia para & empresa e para o colaborador que wdo estd bem com a seide do
profissional, desde a sua admissio até o desligamento da empresa

ASO (Atestado de Salbde Ocupacional) tem validade veriivel, conforme grau de nsco da
organizagio.

bjeto trata-se:
} Aquisizdo de bens.
[ x ) Servigo ndo continuado.
| ) Servigo continuada,

2. Justificativa:
[Em atendimento obrigatério ao e-social a 42 fase,

3. Quantidade de material / servigo a ser contratada:
12 meses

4. Previsdo de data de entrega ou contratagdo;
Imediate

" 5. Valor Estimado:
RS 332,50 valer mensal. RS 3.990,00 Valor anual. Contrato pesquisado no Licitacon da Eér-rmra‘

hMunicipal de Bardo do Triunfo

Rua: Dsvaldo Aranha, 175 - Fone: {51) 3651.1195 - E-mail; procuradoria@saojeronimo.rs.leg. br
CNPI; 90,893.439/0001-83 — CEP.: 96700-000 — 530 Jerdnimo = RS.
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CAMARA DE VEREADORES DE SAO JERONIMO
DOCUMENTO DE FORMALIZACAC DE DEMANDA - DFD S

B. Presidente: = .
rw&ﬁu.—
(T4 Autorizo emh ;05,023 Presidente Logaiaiie
N3o Autori deréninig =5
utorizo e ﬁﬁ 2 OuRA
7. luridico: ; 1
de Contratacio Sugerida: i ‘,ﬁn,MJJg wd ¥ M..-" T2 E.‘;"::.

J Licitagia

.} Compra Direta - Dispensa de Licitagdo Aed. 5, T1
| Compra Direta - Inexigibilidade
} Compra de Pronto Pagamento (Art, 95 § 2%)
) Urgéncia / Emerg8ncia

i

8. Dotacdo DOrcamentdria:

7.1 Dotaclo Orcamentéria:; 20 —0utros servigos de Terceiros Pessoa Jurl'd'ﬂﬁw';ﬁ.ﬂlﬂw

W
pate: 02/ 05 ) 23 Bupgse 5% Mﬂ:m bt
9. Departamento de Compras: o
ErtOrmmboole al Jundie o dia. 06106123.

Pt

10. Juridica / Parecer:

I?""'""-":'* B cakin "1‘{-;-1'1 7

11. Agentes de Coniratacio

;mpmmventmm:mmﬂ_mm Lr0A
cnpi: J4 44 B Yzl fanlf- W Atane: S8

| Modstidade: A ispurnn i hipdDegS  pubicado.0: /9 /06 /3 |

Rua: Osvaldo Aranka, 175 — Fome: [51) 3651.1195 — E-mall: procuradoria@saojeronimo.rs.leg.br
CMNPJ; 90.893.439/0001-83 — CEP.; 96700-000 — 530 JerGnimo— RS,
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CAMARA DE VEREADORES DE SAO JERONIMO

PROCURADORIA LEGISLATIVA
DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD_4 0

5
Empresa Vencedora: hﬁ e SEPMCEN O “ORi0e L:I"DA

CNPE: 208 nOSern 02, aane: N0 Z

3 e

Modalidade: % ' 2 Publicada D. 0: _AF/ O /&3

Conclul-se estarem presentes todas as formalidades legais, previstas na Lel de Licitaghes.
Dilante disto autorizo a8 aquisicdo efou contratacdo na forma determinada.

Agente He Contratacio

12, Licitacon:
Publicada Licitacen am: ! 7
Contrato ne- Publicado em; / J

Rua: Dsvaldo Aranha, 175 - Fone; (51} 3651,1195 — E-mail; procuradoria@sacjeronima.rs.leg.br
CHPI; 90.893.439/0001-83 = CEP.: 96700-000 = 530 Jerdnimo = RS,
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- Envio das informacgées ao eSocial referentes aos Evenios 5-2210 — Comunicagin
de Acidente de Trabalho e S-2240 - Condigies Ambientais do Trabalho — Agentes
Mocivos;

- Impiantagdo e alimentagio de banco de dados via plataforma;

- Realizar visitas técnicas, se necessario,

- Realizar os levaniamentos ambientais para confeccado dos referidos laudos,
preferencialmente, e quando Isto for pessivel com o andamento normal das atvidades
laborativas dos vereadores e servidores da Cimara Municipal de Barfo do Triunfo/RS,
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social:

- Emitir Lautos & Pareceres Técnicos, sempre que for necessario embasamento
técnico em resposta a evenluais esclarecimeantos.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO
2. O prazo do presente contrato serd de 01 (um) ano a contar de sua assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PREGO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3. O prego, incluidos iodos os custos e encargos pagos ou devidos em decorréncias
da execugdo dos servigos contratados & de R$3A32,50 (trezentos e trinta & dois reais
8 cinquanta centavos) mensais, perfazendo um total anual de RE 3.990,00 (trés mil &
novacantos & noventa reais).

3.1. O pagamento da Contratada sera realizado em até 05 (cinco) dias Gleis do més
subseguente a0 vencido, mediante apresentacdo da nofa fiscal ou documento de
cobranca equivalante.

3.2. A nota fiscal ou documento equivalente de cobranca, acompanhada dos demais
documentos exigidos neste contrato adminisirativo, para fins de pagamento, deverdo
ser encaminnados a Tesourana, gue sera o setor responsavel pela inclusdo mediata
apas a liguidacao na lista classificatdria de credores, de gue trata a Resolugio n®
0172016,

3.3. O pagamanto se dara, preferencialmente, straves de boleto ou de depdsito
bancario, para créditco em banco, na agéncia e conta comente indicados pela
Contratada.

d.4. O atraso na enfrega da nota fiscalffatura acarretara ¢ adlamento do prazo de
pagamento na mesma quantidade de dias, ndo Incidindo nesle caso qualguer
a::re}scimn da valores a litulo de juros, multa ou correcdo monetaria,

3.5. A Contratante reserva-se ao direito de suspender o pagamento se o servigo for
executado em desacordo com as especificagbes constantes deste instrumento.

3.6. A nota fiscal/fatura emitida pela Coniratada devera conter, em local de faci
visualizacio, a indicacdo do nomero do processo e do presents contrato.
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3,7. Ocorrendo atraso no pagamento por culpa da CONTRATANTE. os valores serdo
cormgidos monetarlamente pelo IPCA do periodo, ou oulro indice que vier a substitul-
lo, & a Administracdo compensara a Contratada com juros de 0,5% ao més, “pro rata”,

3.8. Serdo processadas as relengbes previdenciarias e fiscais nos termos da
legislacdo gue regula a matéria.

CLAUSULA QUARTA: DA DOTACAO DRCAMENTARIA

4. As despesas decorrentes do presente contrato correrfio por conta do seguinte
recurso financeiro:

01 - CAMARA MUNICIPAL DE BARAD DO TRIUNFO
PROJETO/ATIVIDADE - Administragao e elaboragio legisiativa
33.90.39.00 — Outros Servicos de Terceros, passoa Juridica
33.90.39.05 — Servigos Técnicos Profissionals

CLAUSULA QUINTA: DO REGIME DE EXECUCAD

5. A prestagio dos servigos objetos do presents contrato se iniciara em até 5 dias da
data da assinatura.

5.1, Os servicos deverdo ser prestados na sede da contratada e, havendo necessidade,
com visitas presenciais & CAmara Municipal de Bario do Triunfo/RS.

5.1.1. As visitas serdo previamente agendadas entre a Contratante e Contratada,
conforme a necessidade dos servicos.

5.2. A Contratada devera prestar atendimento por telefone e e-mail, durante o periodo
de execucdo dos servigos contratados, em hordrio comercial em todos os dias da
Gemand.

5.3. Apds a execugao contratual, havendo necessidade, a Contratada devera prestar
esclarecimentesiorientacies sobre os servigos realizados, em eventual apontamanto
de irregularidade pelos drgdos de controle interno e externo.

5.4. A execugao do objeto serd acompanhada, controlada, fiscalizada e avaliada pelo
sefvidor Jocinei dos Santos Silva, ccupante do cargo Escriturgrio, o qual sera o fiscal
do contrato,

5.4.1. Nos termos do § 1° do artigo 67 da Lei B.666/1993, cabers ao fiscal do contrato,
proceder as snotages das ocoméncias relacionadas com a execucio do objato,
determinando o que for necessério a regularizacio das falhas ou das impropriedades
obsarvadas.

3.5. A Camara Municipal nomela como Geslor do Contrato a servidora Solange
Semensatto Amengual, Investida no carge de Diretors Administrativa.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DA CAMARA

N
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6. Constituem obrigaches da Contratante:
| - Exercer a fiscalizacdo da execugdo do objeto licitado;

Il - Tomar todas as providénclas necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais;

Il - Efetuar o= pagamentos dentro das prazos e condigBes ajustadas, scb pena de
rescisao do presente instrumento ou suspensao do servigo, além dos encargos legais
de mora guando for o caso;

IV - Facditar por todos os meios ao cumprimenio da execugdo pela Contratada, dando-
Ihe acesso e promovendo o bom entendimento entre seus funciondrios e empregados
da Contratada, cumprindo com as obrigagdes preestabelecidas;

V - Comunicar por escrifo & Contratada qualguer irregularidade encontrada;

V1 - Comunicar por escrilo a Contratada o ndo recebimento do objeto/nao prestacao
do servigo, apontando as razbes de sua ndo adequacdo aos termos contratuals;

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7. Sao0 obrigagbes da empresa Contralada:
| - Prestar os sarvicos nos termaos do presente contrato e do Termo de Referéncia:

- Apresentar ao Contratante todas as informagles necessdrias 4 execucdo do
Contrato.

I - Curnprir a legislagio lederal, estadual e municipal pertinenls, e se responsabilizar
pelos danos e encargos de qualquer espécie decorrentes de acbes ou omissies,
culposas ou dolosas, que praticar,

IV - Mantar endereco descrito na qualificacio como valido e atualizado onde serdo
realizados todos os contatos e notificagGes;

V - Arcar com todos os 6nus e encargos decorrentes da execugdo do objeto do
contrato, compreendidas fodas as despesas incidentes direta ou indiretamente no
custo, inclusive os previdenciarios e fiscais, custos de deslocamento necessarios a
prestacio dos servigos, entre outros;

VI - Manter durante loda a execuglo do contrato, em compatibilidade com as
obngagbes assumidas, todas as condigbes de regularidade juridica, fiscal e trabalhista
exigidas, consoante o que preceitua o Inciso Xl do Artigo 55 da Lel n® B.666/93;

7.1. A Contratada fica obrigada a respeitar a inviolabilidade dos documentos pablicos
de gue tiver conhecimento e o siglo da comunicagdo da Contratante.

il
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7.2, As questbes inerentes aos servigos serdo fratadas entre a fiscalizagio do
Contrato e os responsaveis técnicos da Contratada.

CLAUSULA OITAVA: DA VINCULAGAO E DA REGENCIA

8. O presente Contrato vincula-se ao processo de Dispensa de Licitagdo n® 010/2023,
bam como rege-se pelas normas constantes deste contrato @ pelas normas da Lei n®
8.666 da 1993

CLAUSULA NONA: SUBCONTRATAGAOD

9. E expressamente vedada & subconfratagdo total dos servigos obiela do Contrato.

CLAUSULA DECIMA: DAS PENALIDADES CABIVEIS E
DOS VALORES DAS MULTAS

10. As partes sujeitarn-se as disposigbes do Artigo 81 e seguinies da Lei n® 8.666/93,
respondendo a Contratada pelo inadimplementa das obrigagfes e ficando sujeita as
seguintes penalidades:

10.1. Executar o contrato com irregularidades, passivels de correclio duranls a
execuclo e sem prajuizo ao resultado: adverténcia;

10.2. Executar o contrato com atraso injustificado na prestacdo do servigo, até o limite
de 7 (sete) dias. apds os quais serd considerado como inexecucdo contratual: multa
didria da 3% sobre o valor atualizado do contrato;

10.3, Inexecugio total do contrato quandc ndo houver a prestagdo do servigo em
periodo superior a 14 dias durante lodo o periodo contratlual: suspensao do direito de
licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 5 anos & multa de 9% sobre o
valor atualizado do contrato;

104, Causar prejuizc material resultanie dirstamente de execucde contratual:
declaragio de inidoneidade cumulada com a suspensio do direita de licitar e contratar
com a AdministragBo Piblica pelo prazo de 5 anos e mulla de 12% sobre o valor
atualizado do contrato,

10.5. As multas serdo calculadas sobre o valor total atualizado do contrato. A
Contratante, caso necessario, tomara as providéncias que ndo sajam adoladas pela
Contratada para garantir a continuidade dos servigos, ressarcindo-se das despesas
dacorantes, mediante desconto nos pagamentos devidos.

10.6. A Contratada & obrigada a ressarcir por perdas e danos eventualmente sofridos
pela Contratanie em decoméncia de culpa daguela.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DOS CASOS DE RESCISAQ
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11. O presente Contrato podera sar rescindido nos termos da Lei n® 8 666/93 da forma:

| - Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de
dispensa de licitagao, desde que haja conveniéncia para o Coniratante;

Il - Por ato unilateral & ascrito do Contratante, nos casos enumerados nos incisos do
art. 78 da Lei n” 8.666, de 19893;

- Judicialments, nos termos da legislacdo.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO

12, As partes de comum & raciproco acorde alegem o Foro da Comarca de Sao
Jeronime - RS para dirmir qualquer divida, agdo ou questao oriunda deste presente
cantrato.

E por estarem justos & contratados, assinam o presente, por si @ Seus sucessores, em
2(duas) vias Iguais e rubricadas para lodos os fins de direito, na presenga de 2 (duas)
testemunhas.

Bardo do Triunfo/RS, 05 de abril de 2023,

F i il :E_,.?'{a;—.
—_— -L}:ﬁ &
Eiee ™
RODRIGO SEMENSATTO DE LIMA {ﬁ
CAMARA MUNICIPAL DE BARAO DO TRIUNFO
CONTRATANTE
KATIA SILENE FAGUNDES SZCZEPANIAK
MEDIARE ASSISTENCIA MEDICA
EMPRESA CONTRATADA
Testemunhas:
Nikolas Fagundes Szczepaniak Solange Semensatto Amengual

CPF.004.538.210-73 CPF. 722.579.540-c8
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CAMARA DE VEREADORES DE SAO JERONIMO.

DE |

| 1. OBJETO

Prastacic de servigos de Gerac3o e lransmissio diretaments 30 eSocial, medianie procuracao
elatrénica (Eventos de SST, S-2210, 5-2220 e 5-2240). para a emiss3o dos laudos para atender
PPRA, ASQ e PCMSO, abrigaténios na 4° Fase do eSocial Quantdade de 40 servidores aluals,
prevenda rotatividede de servidores 10% Emprasa devera disponibilizar profissionais na Sede da
Camara para amissao dos laudos.

» Laudos

PPRA - (Programa de Prevengdo de Fuscos Ambientais) & um programa de gerenciamentt que
requer aches continuas. Atualizago & reslizada sempre que NECEsEArio ou pelo menos wmd Ve a0
anag.

PCMSO - (Programa de Controle de Saide Ocupacional) & uma micativa gue articula acSes que
visam garantia para 8 empresa e para o colaboragor que tudt &std bem com a salde do profissional,
desce a sua admissdo até o desligamento de empresa.

ASO - [Atestado de Sadde Operacional) tem vabdade variavel confarme grau de rsco da
organizagao

| 2. JUSTIFICATIVA

Em stendimento obrigatdrio ae eSocial a 4° Fase

| 3. CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS |

Os bens a sarem adquirdos enguadram-se na classificagdo de bens comuns, nos
fermos da Fesolucas.

(4. METODOS E ESTRATEGIAS DE SUPRIMENTO

41 O objeto do presente iermo de referdncia sera pela prestagdo de servigos nan Camara
Municipal de S0 Jesdnimo, com prazo de vigéncla do contrato.

4.2 O r@0 cumprimento do disposte no item 4.1 do presente termo acarretara & anulagio do
empenho bem como 8 aplicagdoc das penalidades previslas no edital 8 a convocacdo do
r fornecedor subsegquents conaiderando @ ordem de classifica¢ao do cename

43 As notas de empenho poderfo ser substituldas por uma ordem de compra oficial que gRrSa
emviacdas através de correio eletrbnica (e-mail). @ a data deste emvio sard @ referéncia para o
prazo estipulado no item 4.1 do presante tarmo. Para tanto as empresas partcipantes do
certame devero manter s informaghes de seu cadasir atualzadas junto & instituicho

Rua: Osvaldo Aranha, 175 Fone (Fax): {51) 3651 1811/1195 - E-mall: emsacjeronimo @terra.com.br
CNPJ: 90,893.439/0001-83 - CEP.: 96700-000 - 550 lerdnimo — RS.
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A administracao rejeitard. no todo cu em parte, © fomecimento executado em desacordo com
& larmios do Edital e saus anexos

8. VALOR ESTIMADO

0 valor mensal & de RS 332 50(trezentos & tnnta e dois reais com cinguenta centavos), endo BSsmM
o valor total & de R%3.900 00(iré&s mil reais & novecentos @ nove raais) Contralo pesguisado no
Licitacon da Camara Municipsl de BarSo de Triunfo

| 6. CONTROLE DA EXECUGAO

7.1

T.d

7.3

A fiscalizacha da contratacho serd exercida pefa Comiss3o de Fiscalizagdo da Administragao.
an qual competica dinmir as dividas que surgirem no CUrso ca execugan oo contralo, & de tudo
dara ciéncia a Adminisiragao

A fiscalizacSo de que trata este lem ndo exciu nem reduz a respansabilidade da fornecedora,
inclusive perante terceiros, por qualquer wregulandasde, ainda que resultanie de imperfeigbes
técnicas, vicios redibitirics. ou emprego de material inadequads ou de qualidade inferior, &, na
pcoméncia cesta, ndo implica em comesponsabiidade da Adminigtracao ou de seus agentes e
prepostos.

A Comissdo de Frscalizagdo do contralo anotara em registro proprio lodas as coommencias
relacionadas com a execucho ¢o contrato, indicando dia. més € ano, bem como o name dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que far nacessarko  regularizagio das
faltas ou defeitos observados & encaminhendo os apontamentcs & autoridade competants para
as providéncias cablveis

Sao Jardnimo

03 de Maio de 2023

:ﬁmu lessa
Coordenadora da Comissdo de Compras.

Rua: Osvaldo Aranha, 175 = Fone (Fax): (51) 3851 1811/1195 - E-mail: cmsaojeronima@terra.com._br

CHPI: 90.893.439/0001-81 — CEP.: BETO0-000 = 530 JerGnima — RS



HE WO TYNUT il

B0 L 0SS RS L[]

jrunedniopuopawesd’, [ 1PU0DRGRIOEUDIPA wosda@ (o]

88E6-TLEGE (1) () 0S1S-EL0E(15) ) SIEE-EE0E (18) §y

jeuoioednaQ euldipap e AP

m_, x

W s b i e i

i HE 30

.y {355 |
ol iy

o I"""E Waj focm |

Cubs:

300N g VISOdOHA YWNGQNAL




all e

e | -

X 86} &

g —— g

.——I-..- | =l th

' é.u.
4 =

‘o1oodau nas o esed epenbapeoein|os

P 13331340 3 BIIUI) BIOYNSUOI JOyjaL B
Jeysaud esed epesedasd e1sa QSO el De
‘esaldiua ens ap apepissadau e 1oy jenb elag
‘esaddws

ens ap e3ueindas 2 apnes esed sopejjnsad
saloy|ail so opupuesed ‘sepedinba a eusapow
esnjnayse inssod ‘sepod so sopo) apsesaldwa
Japuale ejed eppuatadxa wo) “ausBIA
opesiBa) ep oyuawudwnd ou 3 Jopey|eqen
op Jejsa-liaq ou epedo) aJdwas e1sa 059

. L ealuly) @ ‘eifojoudal @ 0JUSWIDAYLOD OpuURLUNY
T ‘oyjeqe. | op oLi@)siuly ojad
sepiSixa sagiejuawe|ndal 2 seuLiou se sepo} e wapuaje anb sepedinba sapepiun g sowinssod ‘ajuawieniy opellaw
ou OBSeNIE ap soue gf ap siew ejnwnze gl 0so odnig o ‘oyjeqel] op elueinBas o BUDIPaW We epeziejradsy

‘(eyopezaid

= TVdIDINNW YHYWYD OWINOY3L OVS ¥V

R — W 8 o b d
) S R AR T T Y i rreiaree s R

JJ0A Vid ”._.Em_z.Eo_H_ﬂ_wm_ vavdoayid E.mcn_c_.._ﬂ_ VSSON 3IVAV
&




jeuorzediag sussgiy

,..{..f.,
ik
S T

g = "LINGALN ¥ QSS30V
W0) TIAQW OALLISOSIC ¥3nDTVND 30 3553V

T

'TIONINDY 3 OWTVAVL O OONYLIIYY
DM WA WO SYNIY YSIMdN3 YO
SIHOOVIONN0) $000L 30 0MIOKMAE 0 MG

STV 3 0SY 30 QYOINMOQ Y4 3 JZIVNSIA

PR PR T ey i LT

ININD QULS39 30 YIALSIS &5




*JOPEINGE)0D Bped Ried (RNPLAPUL BASURW 3P OPEZLIOINE I35 213p0d
[enplAIpul 0J|POURd

SDEPISSEOaU B AUUOJUOD ‘OyjEdER ap S9IUSJ) S|BU NO BUIN OpURUODSRS
‘Sllexa 0p OQUDLUDUSA 0B BOUSD=D]UE 9D ozeid 0 opuBWIOUl ‘O0LLT]
OWSAL OF SOLBLOIIUN SIew No wn esed ORJRWEIG0ID € B)1a) 135 Riap0d

‘03jpoisad ap oeSR|j0S

(0SY Op CUALIDUSA Of 3J0OUD @ ‘SaWEXs S0P apeppipauad ep ssw
oP 7oA own pew-3 sod oRSEYNOU BWN 3P SRR BPRULIO| BRs esauduE i
'sooipoiiad ap ajoguo)

i

‘salrluawadwod 2 SDJIPaW SALEYS S0P EEanua 9p OESiAGlg
oeSeLuiojuy

“J0peioqeod ojad sopeziea. sasejuRileydd
SaLEXa 3 5,05y S0 sopo) “esaldws e eded 404 We EAILDASID BJEd|d
SOpIN2UD) SaWeX] ap ajodjuod

ojualLaediiog nas 2p Bip OU JOPRIOGEIND 0jed
sopezieal Weso) oeu anb sawexa so Jeyuedwode eiapod esaxdiue v
‘sajuapuad sawexa ap ajonuo)

"(esoy /erep)
ajuaped no oLBUDIOLUNY OP OJUSLLIJSIRCLLICD 3P 3)04Ju0)

0S9 S3avaINn W3 0V.1S39 30 VINALSIS
e X



SHONIEL = (it emf_ﬁ_:_gaﬁ |

. - @ | AT
| 4l : SRS SRR
- 1 2 1 - = | =0
; X T

CEA

a
a g e L |
B oL ek o TatT um
L.

t s A e e T T e R AT S :

S30YAINN SYSSON YIIHNOI
o0 &




il e | \ / 1
5, (JSY S0P PEOJUMOD BIR) 3 SZIENSIA

Dmu SEPEPDUINAI] SAPEQIUN SEPO] W QS0 OSY 9P OBIpEd
a1 osvy _
g v
! o | 1....' e se———————————————— ;
,.,w_“ ‘059
EHUND B OJUBWRLDUSPAD 3p 10335 ojed opezieal @ ojuawepualy 0
" JOpEIOgEe]0D Op SaWEXS S0 Jepuade elasap
anb eioy 3 1800) ‘apepD B DPUEUGIDINAS 0lUSWRPUSEE JBYIN0S jaAlss0d 3
1jos _

ojualuepuabe Jepd

1 auaop
APEPISSINaU B SULIDjUCD ‘OUjBqEN) 3 SEUSU) SIELL NO ELN OPUBUDLIISIES
‘ALIEX3 0P OJUSWIDUSA OF BIUSPadaIUR ap OZesd 0 CPUBLLLIOJUL "O0W]

m.m_u_m_.uc,_m—u_m_.hu DD.VJ_‘ DLUS3L 08 SoLBUOIUNY SiEW No wn eied oedewessoid e B9} 425 BIPOd

odipouad ap oe3ey||08 _

‘- 05y Op 0JUSLWIDUSA 0P 204U 2 “SalUEXe SOp apepiapouad ep saw
0P Zaa BN J1ew-2 Jod 0EIEIYN0U BN 3P SSXEIIE BPRLLIOJU| BIaS BSaidwa _

sooipouad ap ajonuoe)

V "BLUSYSIS
ou opezijiquodsip eis ‘epepuapasd vad sy op oS 0 sody
SOPINOLI0D SIUEXD P A0OLUO)

e ﬂ (esoy sejep) auaed NO OUBUODUN Op ojuaWaIRdWoD 3P SONL0D
= -
[ =7

SYayIINIa34d 30 0Y1S39 30 VINLSIS
o0 | o0




oso4 . J0V0NOY
g, 30V00ILYH]=——
10v0I00N03J-

*0LIPUOLOUN) OP 0JUSWRI0)S3P
OU SOLIRSS2IUSIP SO0ISND OPURYIAS
‘0InBas 3 |16 OjuaWIpuale sownuesen
‘salejuawa)dwod
3 S0DLUL]D Saexa sopezljes.
welas anb esed j2A0W apepiun essou
920A 9Je OpueA3)] ‘epediew eioy wod
020] UL OJuaWipuale ap EEmEE_cﬁ_mE

OamO
TINON J0VOINN SN




e e L _\_ / )
0s9o

|e[auaWwo) Joynsuo) - 8LEE-EE0E (15) 1Z£52-9696 (16)
wiowy euesoy ‘ajuswesonualy

5O3UaAD S0P 01ALS Bied SOUESSIaU SOPEP SO JaJaLI0) JJURIEIILOD BP 3pep!|igesuodsal ap 3 ‘0SD ELWAISIS Op DLUSP S310pPEIDQE|0D
sop onsepel a sewesBo.id sop cgieloqes ap ossazosd op oedezijeuy sode SOpEIALS DEIBS 3UALWOS |BIIOSA OP SO0IUAAS SO
sewedond sop w3 - BNUA ] apepipgisuodsay ap omeouy’) | Y
aund ¢ SOPRIGOD RIS OLIESSIIIN OSED "SBST{IUL OFIS OBU | VLT N0 2 JNd op seanmuuenb saphipaw sy
'SOPRIGOI ORIIS “SEPRIGUAPAII 3P IP2J BESOU N0 3 O BN BP B0} SOPEZIIE S OFY 50 *
SEPRIDUIPILD A SIPEPIIN  SESS0U Wa
SORIA WD SIWEYD AP WDGE) MULNJUOD SOPRIOD DEDE smsieaadss wos Bnsuod 2 saeUMNLI|dued SOMPAL SIURKD SITWIP SO »

150314138 sapuinidas so wysodoad eu osnpur g)se oEN

TpRIFAN] OFISIN) OP PUIAJEIS - |G

SSN] 2 LV B OUSIUTIUILIRIL] o

_oumuspaas ooygmBossyony (Haad, ddd Op DEIRIOqR| .

S00STY] 2P ORIIEEIGAN 2P BURIG0L] | Y1d Op 0RIRIOqE] .

[euoednag apnes 2 0PI NO[U) Ip BMURIF0L] , OSNId Op OEIRIDGE]H

BIUIY |, OBISIT)
(opze-s 2 0Tee
- ()1 7Z-S) [B1205-] OP SOJUAAS SOP OIALA 3 BOILOY | APEPI{IGESUOdSay RIIPIJA OBIBUIPIOO]) ‘leuomednog
- PUIIPAA W2 opisan) eled *soliguoIdun) () e sk Jod )°OST $ °p 9 WU JpEpI[ESUALU

e

=" onb opuas ‘esaidwa ep SOLBUOIOUN] 2P [€10) Ou ouguolduny Jod S § 2P 10]2A OU IPEPIESUIIN

B PSR TR Rt e g s S TR VE e rEna

TWNOI9YdN30 YNIJIQIW W3 0Y1S39 30 V1S0d0td 7=



e RN A0 BLEpEY

0so 4.

P o0z sy Nk
"W ,..r_ _;.._. SODIUILD SHUEXT
y 5, 00°St ¥
00°cE 54 [RIDOSS0DIS,] OBIEI[RAY 000t §d
(0T 4 [ENS1A SPERITYY 00'sT 54
00 8T 54 jpuopednogy  nugawodss O0° €T $4

saJejuaLa|dwo) SeWEX]

I e e s

OY[EQEL] OB OILI0NSY D 02IPOLIa,] “[RUOISSIIIA(] “[BuGISEILIpY

o

ryg - Bl A BWTIROJR0UION2

N = BWelSoipIEI0na|q

[B20 A BLISWIDIPNY
[BUO | BLRSWIOIPNY

BT EETE

anfueg - | N Bwen)
Rueey anFueg - Hy 0w

oo o1 54 u_._mE.E -..._nx__..r.._. “ﬂ”_.“ ”.......___

009 S 2n3EEY - L 001 $4

TRV aniuveg - OO L 00" €

St S anduesg - SOPEAGINONIY e

Wye 54 mAues - smanbeyy 00'81 S

0001 54 andueg - BiRISowaH 00's|

no's Sy andurg - oounFueg odnin ONET SH

,m..w.nn.uﬂ. 009 §4 andueg - wniag ap 80D On'sl s

e e R e

SIELIO]EIOE | SBWEXT

{euL) ap eanepend ®uexg ) 0
anFues - [R10 | [UE2[00

P = OMUCINMISUEL | 0PIy

vuie} - caundngnagy

Opidy BULIN - CONFPURLY

optay euL - oarmdiy epiay

pUL[] - BUSIpOURKaH ¢°F

059 SIVING SINYXA 30 Y38




5:"' _|_:-..a-;.l-‘_|. ':|
4

L=,
o

ity

WELTE &
Ipd-TedIDINAN YEYIY D ONINOHAr OYE =

QLE®

s puopednooeumpawosimmm
ZEGZ-H6966 (15] | gLee-£E0E (1S)

[EuDiaednIg CUIPEN OS50
({By3muo g eoynsucs)

WoWYy EUESOY

SOJUBIEERITTED Sasoyiow eied Opdisodsip ens § S0WLRISS BPIAND JSNDEAD

‘agieinaosd ep ogdesoqea

eied ossed e ossed a sopep 50 1o el 20sBlEI2080 sUGANS [EW-3 OF OPEID||0S JAS BIAASP CIENL0D Op RINjeUIssE sOdy TTYID0S-3 OYIVHNION

gey odway Wa sojuansa

sop ojaua eied sopeSSIaU SOPEP SO J333U10) AUEIEIIUO) Bp apepljjgesuodsal 3p 9 'DSD BWR]SIS Op 0UjU3p 53JOPEIOQE|DT
sop odsepes a seweafouid sop ogdesoqeld ap ossad0.d op ogienyjeuy sode SOPRIAUR DBJISS SJUILIDS 213053 Op 503Uana SO

sEIp 0T OJUaLRII0 Op SPEPIIEA 3P OITi4

8040 BA SO W3 JopEysod ojuaurelg opeAuD [IDS OLBESEIaU ks o5E3 ‘Yol 5P OpNE| O EIDOED 3 OEU NG IPEPSSIIIU B OPEIEAE 135 §5g 0P oplieiogeja e sody

‘myuawefied eed magog o (ew-a BA SOLWUAIBIALS BPED TO'AE%H AP JOJEA OU SlU=Ip 0P BIUOD Jod ey ‘sopne| Sop op3epijea eled [y @ 494 OF LY



- (JOjJauE B31W|D Ep SOUENwoud SOp
CIUBWIgaTad O PE SDWEND ap ojudweaacudeal O janissod pras Opu ‘opejALS Has 0EU oS 0 osea] oMLY STHOOVHOEY 0D SO0 OSY OWLLIN 04 Y1402
SAAYYT 30 SI0AVZIHOLNY SY13d TIAYVSNO4STYE 00 TIviN-3
#7. OHIFINYHIY OO T3
-
#

Y LIS QLYHINDD OO YHNLVHISSY Vivd INON 3 YHNNINILSAL Vivd TIVN-3
Oy TLIDI0 DLELNOD OO YHNLYNISSY YHvd 19931 13AYSNOdSIE OO TIVINT
(INO4ITIL T INON] “ALNINEOIHILNY NOHTVEVEL IND YN
‘OHTWEYHEL 30 DIMYHOH
'ONININGS 3 ONNINDSYIAL SIHOOVHTVEYHL 30 OHIWON
{(SOONINTD SOLNOOH OOYZIILN DANYT |} TdSid YHIH
{oiung Bp QE) OU OPEWLLIOHU] SULIogUOD NrBas SOl ‘Sagdung SEp CEMISAp B OpE AL
elas opU 0SB FOOYNHNGT O9%4S3 3 vENIW A3 WYHTYEYHEL SIvND OONYWHOINI 'S30INNA SYO OYIIEISI0 3 DAD WOD SIQINNL 30 OYOV13H
SOaYLIDINGS SOOYA S0 SO00L WO OXINY 3 YHTINYID 3HON 3344 SOIYNOIDNAY 30 OYIY13d
INO4TTIL 3 IWON NOD SIH0TIDINECA 30 SOLVINDD £
‘(oIYySSI03N 35) OY SYENI0Y
e ]

) 20

" @ @ @B & U ®E ® & ¥ * =

OyjeGEl] 0P FUDIPAW W DlUaWwelo anBas opeipos SLLOJUD] YSIEdNG ¥13d 13INYSNDS3Y [3OWAILNITN 3 442 N0 HND) 05 00 DLNINNI0A Vidoo
OYIVHILY YWILON 3 WIDOS OIVHINDD Od WidQD  »
AND OYIHYD e

copenuod maed soqualunaop sajundas €0 wod olun( jjRu-a jod apase o JE|AUE OHaUE Wi STO[BA SO WD OpICOE Sp glayse osey

(OPZT-5 @ DZZZ-5 OTZT-5) S0IUAAS SOP OjAUD D DSHPU SUR] sindas e msodosd € ‘ewsogeled

£ USWEIp SOJUBAD S0P OIALS 0 DpUINPUL ‘praydwon oeleuapsood 3 oEISad soOWeqIUOdE|p 1SS Bp BaE BU TVID0S5-3 Op S0JUBAD SOP DIALD Op EpEEaYI B W0
2083

-Oyjeqel| Op BUpagy Wa DJUSWIEIID Jndes QPejoijos S

iEIp Wog)
Nﬂ\\ﬂ
<LUOT PRWBE L | EpRICR> W0v ewD) | | Epes0s, e
0020 S€ £Z0Z &p ouun| ap 2 i WO EWSes DEmewes BUESe> WIGWY BURSoY

wabigauo |

0S5 ojuswedip

<wodjRwbil | epeioa)> Bpey 097 __mE_mu_ z



If- -
o o o
. 25
1!4;-;.#-;:

/

PROPOSTA DE GESTAO DE

SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO

Empresa fornecedora:

PRO VALE SERVICOS DE SAUDE LTDA.

CNPJ; 29.081.105/0001-02

Rua Cel. Mussnich, n"672-Centro- Estrela /RS
Telefone: (51) 3840-0150 / (51) 3 37056743
Email: sst@prontootendimentoprovale. com.br

PR

So0ade do Trabolho

ZEATIDOFS NEGATWAS
reperaL MR J 2T
E5TADUAL N
BALMICIPA =5
FETSQS ot D
P A -2

Estredm, 2022

Moa Gl assnich, 0 BT -Cantrs - Extreia - RS - OOP 95 BI0-300 h"
e {51} I860- 0190 - Celuter ‘Watts |51 IGELTAS
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1.1 Esta proposta contempla Gestio de Seguranca: 7R

—» GRO / PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos Am‘l:-i‘mﬁié";:
— LTCAT {Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho): eSocial 5 1240

—& LIP {Laudo para determinacio de Insalubridade/Periculosidade);

—+ PPP (Perfil Profissiografico Previdencidrio (INSS) dos funciondrios; PPP (Perfil
Profissiografico Previdencidrio TNSS) Aig 02/01/2021 — Apos esla dain diretamente repostada pelo
envio dit mensageria do eSocial no Banco de Dados da Receita Federal do Brasil/TNSS). Serd claborndo
e nds, sendo que o preenchimento do cadastro do empregude {Nome, RG, CTPS, Admissio...) sema du
responsabilidade dn contratante atraves da ficha de Regisro do empregado (Tomecido  pelo
ESCRITORIODE CONTABILIDADE);

—+ Envio dos cventos SST (Seguranca ¢ Saldde Ocupacional) dir¢tamente para o
cSocial, ou geragio do arquive XML para envio pelo ou através do sistema da
contratada;

— CAT (Comunicagio de Acidente do Trabalho). eSocial 8 1210

—» Sistema de Gerenciamenio de Seguranga ¢ Sadde no Trabalho através do site
/sistemiy da PROVALE;

1.2 Contempla Medicina do Trabalho:

—» PCMSO (Programa de Controle Médico de Sadde Ocupacional vinculados a calegarin
de riscos apontadas pelo PGR):

— Realizaciio de exame clinico (ASD - Atestado de Saide Ocupacionalk; eSocial » 2220

—+ Sistema de Gerenciamento de Medicina do Trabalho atraves do dite ‘sistema da

PROVALE: (Controle do vanciments de todes exames ocepacionals periddicos, com envio de relatorio
mensal.)

Orientaches e informaghes 1ecmicas a thulo de consulior de seguranga ¢ medicina do wrabalbhe, po gue
colthet.

r

Hoa Cob. BAumanieR, n 07 2Camtrs - Earels - &3 - COP 95, 660000 \b}ﬁ
Ervie: (31 3040- 0005 — Colular Wattn [S3/09705% 7145 =
Emet; astEasgertnatendbment spravale com e | W grantaatesdims mapranale. com. i



Nestis proposta, cujo contrato é de 12 (doze) meves, podendo ser rene ado indefinidarmente modionte Tormmy
aditwe contatal, esth inclulda visita wéendes (02 semesirais, medianie agendamento previo entre b8 partes
até diags anunss) de inspegiio de seguranca. aviliando instalagdes ¢ detcciando ndo enplommidades prosenies no
pmbiente, tomando-se chijeto de relatirie 4 parte, come mmbém, renovagio dos ludos @ progromes pars &
periodo, investimento de um valor memsal de RF **o%* (Y09 pum *F (" *** "} empregados
fixados conforme tabels miegrante da presente proposta abaixe, podendo aherar pani Imis Gl pass
menns dependendn do nimero de tunoionanos.

Jmpartanie: TURN OVER - A mtatividade de Pessoal, no contexto de Gestao de Pessops, esid relodionadn com
o decligamento de plguns funcwndrios ¢ entrada de ootres pa substitui-lee, ou sga, 2 rotafividade
caracierizoda pelo Muxo de entradas ¢ saidas de pessoas em uma organizicko. Caso s confijpurar nesta
Ovrgsnicnicio wn Tom over superior & L% serl cobrado i parte cada Aso ernitichs pelo valor do dia,

E exeludente destn proposts (*]

e Avalisgies esnecificas de comtmminmnbes quinios ammosféricos, assm camo avalisgdes de vibracoey (s
necessariod, que dever ser feito por labormorin especializado & expensas da contatante. Ex: furmis
mratilicon, pocirae.; novhns, gikis, vApoTes, nehlinas,

= Esames complemeninres ficarlo as expensas dis confratante; (*Sendo possivil reallzar na contraiads
enbrados com extrni;

«  Treinumentos diversos. Ex: Primeiros gocorros, CIPA NriiS, EPIs Mrlé, etc.

o Acompinhamenio ¢ S8ses50Til SM poTICnE

e ") D5 servigos scime citados, poderiio ser realizadius o qualieer tempo mediante aprovagin de
CrEMeEtn & parte,

o

"

il .:_?5- : !
Tabeta de vaares: SR J-'ﬁ?...cg q';
ESCALA PROGRESSIVA “GR1; GR2 ; GR3 e GRY
3 i ' [
W EMPREGADOCS VALOR MENSAL/EMPREGADO |
. 50,00 |
2ab : o /A0
Gail 20,00
11 a 20 17,50
21a50 14,50
51a 100 12,30
L ———
**cH 1:2:3 e 4 (Grupo de Riaco];
Duvidas seguimos a disposicaa.
Consttfora de 557 / Patricia Soares / 51 997056749
Otrigada pela confianch
PRO VALE SERVICOS DE SAUDE LTDA
Raa Cof, Mussmich, POeT2-Cantro - Evoree - RS - CIP 95.880-000
Ferme (51) 3000-0100 = Cabulnr Wt (91 0970567

P —————— e T L L R
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PROPOSTA DE SERVICOS

SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO

PAS

Saude do Tm:llm

PREY FALE SER IV P 5300

CNAS: 190D | 0SO0Ek=02
fu Cel Wassnlch, w2
i T I"'Il."lu"-'."-lll"-'-': g I Ty .
_l-|u|.||;_l' i _-'.'.':rl!-,.- pHal ¥ weai el

Empress solicilanie;

Cinara de Veresibhioes Siu Jeramimas

[ A

Fuz Osvaldo Jerdnuma, n® 175
Ciemtro, 550 Jeronmma . RS

CER 01720 0u)

Enuail: leoradald 7@ gmall.com

Contate: Leonel Feda

Fone:51) 8512-1195

Fsireio, 0 de Mgla de 2023

Aus Lot MuseAieh. n°H72-Cenire - Estrota - B% - CEF 95, 5BE0-000 i
Pone! {51 38400120 — Celuter Watss! {31] RITSETER
Ll axtfiprpotnatendingmtoprovale com b | waarwd, Eromt natend imen i E oo, b
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1.1 Esta proposta contempla Gestio de Seguranga:

— GRO / PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos Ambientais) valor REES0.00
—+ LTCAT {Laudo Técnico das Condigbes Ambientais de Trabalho), edocial 8§ 2240

—+ PPP (Perfil Profissiogrifico Previdencidrio (INSS) dos funciondrios; PPP (Perlil
Profissiogrifico Previdencidrio/INSS) Até 027012023 — Apds csia dals direiamenic reposiada pelo
envio da mensageria do eSocial no Banco de Dados da Receita Federal do BrasilTNSS). Sera
claborado por nos, sendo gue o preenchimento do cadastro do empregado (Rome, RG, CTPS,
Admissdo.) serd de responsabilidade da contratante através da fichn de Registro dip empregndo
{Forneeido pelo ESCRITORIO DE CONTABILIDADEY

—s Envio dos eventos SST (Seguranga e Sagide Ocupacional) diretamente para o
eSocial, ou geragio do arquivo XML para envio pelo ou através do sistemn da
contratada;

— CAT (Comunicagdo de Acidente do Trabalho). eSocial S 2210

_ Sistema de Gerenciamento de Seguranga ¢ Saide no Trabalho aravés do sitc
‘sistemna da PROVALE;

1.2 Contempla Medicina do Trabalhe:

s PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional vinculados s categoria
de riscos apontadas pele PGRY: valor REIS0,H)

—+ Envio a0 eSocial { ASO — Atcstado de Sande Ocupacional); eSocial 5 2220

—+ Risierna de Gerenciamento de Medicina do Trabalho atraves do site 'sisternia da

PROVALE: (Controle do vencimento de todes exames ocupacionats periddicos, com envie de refatirio
rvensal )

Orenticdes ¢ informacdes téenicas o titwlo de consultor de seguranga @ medicing do trabalho, no gue
LT

Fong! |51] 3&80-0150 - Cpluiar Wossa: {511 DICSL24Y

Wiz Crl PAussMeh: W7 2=Camnn - Batenin - el - OFF 35520000 -MLI[—‘
Enasil; ssTdmnnatnatends ment aprenvali som U he | e pramioatendimentapesa i oom be



- 1) e
M )} |
| -'E.,.E [
Mesta proposta, cujs contrato é de 12 |ders) meses, podendo ser fenovado ndefin mediante,
termo adithe contratual, estd inelufds visita técnics (01 semestral, mediante agendaments p ANTE
piartes = até dias anuals) de inspecio de seguranga, svallands instalasdes o detectando nao confarmidades
presentes no amblente. Tornando-se abjeto de relatério @ parte, como tambem, renevagdo dos laudos @
programas para o periodo, invéstimento de um valor mensal de 85 636,00 (saiscentos e trinta & seis reals)
pard 40 (quarents) funciondrios fixado conforme tabela integrante da presente proposta, podenda
alterar para mais ou para menos dependende do numero de funcionarios.

fer: TURN OVER — A rowatividade de Pessonl, no contiésto de Geatiio de Pessoas. esu melaciincla-com
o desligameno de alguns funcwondrios ¢ enttida de outres par substiici-los, ou scja. » rotatividade ¢
caracterizoda pelo Muxe de entradas e saides de pessoas o uma organirocin. Cuso se configumar nesia
Crrganizasdo wm Tim over superior a 109, serld cobrado & parte cada Ao emitido pele valor do di,

E eyetodonic deiin prizpostis (=]

s Avalisgies especificas de confaminantes quimicos ptmasfencos: ¢ vibrphes (3¢ necessarinl, que deyvein
ser feito por laborstorio ou empresa espocialimda 8 expensas da confratante. Fx fumes metalicos,
pogiras, névoas. gascs, vaporss, teblinas: vibragies

»  Realizagho de vxane ctinicn (ASD — Atestado de Smade Ocupacionnly; rsocinl & 2220

Nesse caso considera-se pela distRucin, realizar em ume clinica ocupacional situada em Sio
Jerdnimo,

o Euatues complementares ficardo as gxpensas da contritsne mbsém,

Adendimento inloco parn avalisghes (pagamenty da didgrin & deshpcamenio do profissional respemaaell,
LIP (Lande pars delerminagio de Insalubridade Penculosidadze |,

Trcinramentos divesos, Ex: Primeiros socormos, CTPA NrOS, Nrig, EPEs Tk, cle.

Vilares de ART s emiticas (Lawdos), ficuri is expensas da contratante,

Acompanhamenio o amessonia em pericias.

(*)y Os servigos acimo citados, podedio ser realizades 4 qualquer lempo medinnte aprovagdo de
argaInCio 8 e,

- W § = W

Tabala de valores:
ESCALA PROGRESSIVA “GR1; GR2: GR3 = GRY
M: EMPREGADOS . VALOR MENSAL/EMPREGADO
1 53,00 5
2a5 Z7,00
610 71,00
11220 . 18,90
21350 15,90
518100 _n’e
Acrescentar
A PARTIR OF 101 i

PRO VALE SERVICODS DE SAUDE LTDA

Fame [31] 8400190 — Colulne Watkss [S1} 80005514

Mua il MRussnich; 07 I-Cowum - Estreim - iR - COFF 35 Bal.cO0 fﬂlh
Emall pufipeanteatind mesioprovals eom e | A priTTre AR T TN LT T



SUA EMPRESA TEM P AUD
OBRIGACOES COM O eSOCI Vol N

E NOS PODEMOS AJUDAR VOCE

__jora o P./A+ tem solucdes integradas de Seguran

.j ¥

__Salde do Trabalho - SST para que sua empre
possa manter suas informacgoes regularizadas

no eSocial e evitar multas.

:
Para saber mais envie whats: pp

para (51) !HM b dif
w Sy

DOS TEGNICOS 1 h
Mt A {4 A ‘r:"'
EXAMES EM UM SO LOCAL, 24 HORAS PORDIA - v .
= ' esallii 2L ¢ B
LANGAMENTO DE INFORMAGOES NO SISTEMA DO eSOCIAL s beneha

ﬂ prantenteadimentoprouale.com.br ﬂ Sus Sal. Muszenich 872 - Cenabio - Fstrela/ns EI!'I'I!IIE.II"I‘H‘I ﬂ‘ P.a. mals
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PROPOSTA DE TRABALHO

Razao Social: VIDA SEG - SERVICOS DE PREPARACAD E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA;

CNPJ: 44.646.379/0001-87;

Endereco: AV PRIMEIRD DE MAIO, §10, CENTRO, CHARQUEADAS | RS,

Para: CAmara de Vereadores de S3o Jernimo

1- Esta proposta de trabalho em Saldde Ocupacional, preconiza as
axigéncias da portaria do MTh 3.214, de 8 de junho de 1978 bem comao
suas atuallzagdes. O trabalho sera desenvolvide com base no disposto
na NR-01, dada pela Portaria 6.730 de margo de 2020.

< Elsboragio & Confecp@o do Programa de Gerenciamento de Riscos
{(PGR) contemplando todas as atapas;

< Elaboragdo e Confecgdo do Programa de Conirole Madico de Sadde
Ocupacional (PCMS0) contemplando iodas as etapas;

= Elaboracio e Conlecg@o do Laudo Técnico das Condighes dos Ambientes
do Trabalho (LTCAT) contemplando todas as etapas;

= Controle ocupacionsl, onde ficamos responsaveis pelo acompanhamanto
dos vencimentos dos ASCS e aviso prévio para agendamento da renovacso
do mesmo bem como dos exames necessdrios (Admissional, troca de
funcdo, demissional, retomo ao trabalho);

2 Treinamenios das Momas Regulamentadora (NRs), conforme a
necassidade do clienta até B0 minutos incluso no valor, acima de 60 minutos

! T | lh'.lhl'q-EEAT 14
] a combinar, e VT %
!':l-'ll.'lm'tL_.l'J-_.l'
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Avenida 1” de maio, 810, centro de Charqueadas / RS.
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< Palestras para Semana Interna de Prevencio de Acidentes (SIPAT):

= Avaliagao e pareceras em maquinas e eguipamentos NR 12;

% Avaliagio e pareceres em maquinas e equipamentos NR 11;

= Envio dos documaentos em formado XML, de acordo com lgiaule padrio
do E-Social para o setor responsével efou envio ao E-Social através de
procuragdo eletrdnica ou reconhecida em cartoro pelo proprietario ou
representante legal do CNPJ,

< Assessorie em Salde e Seguranga do Trabalho,

< Orientacdo no Praenchimento do Perfil Psicografico Pravidenciario (PPP).

1.2 = 0% trabalhos envolvemn a participagio dos seguintes profissionais:

v

s o ARl R S

Engenheiro de Seguranga do Trabalho;
Técnico de Seguranga do Trabalho,
Medico do Trabalho

Secretiria - Atividades Administrativa da Clinica
Enfermeira do Trabalho;

Frestadores de Servicos Credenciados

2 - DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS

=& Viska nos amblentes onde sio realizadas as atividades, acompanhar as atividades,

avaliar os ambientes, avaliacdo guantitativa do risco Fisicos (Ruido e Calor) e avaliagio

gualtativa dos demais riscos presente nos ambientes de trabalho, elaboragdo e conlecgio

dos documentos citados acima ¢ assessorla em Salde e Seguranca do Trabalho,

3 - VALDR DOS SERVICOS

Avenida 1* de maio, 810, centro de Charqueadas / BS.



O valer referente & realizacio dos services acma descritos & de RSAB00 [dezoity

Forma de Pagamento = & comhbinar
Dia base para gerar fatura= A combinar

Observagdes;
1. Validade da proposta: 30 dias

Chargueadas, 01 de junho de 2023,

MARCDS ANTOMID DE pecrmanmeem

LAMVATT 108732004

Bt LTINS | W12 i P

Mareos Anténio de Lima
Sdein | Proprictirio
Istmarcosseg(d gmail.com
(51) 9R145-5534

Avemida 1” de maio, 810, centro de Chargueadas / RS,



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL Emevcici e 2023

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAQ JERONIMO
Nota de Bloguesa M do Bloguia - P )

580 Jsnfema
o - CARRARA DE VEREADDRES DE 5A0 JERONIMD
04.c1 - PROCESSO LECEELATIVG
051 000 - AgBo Lepgisistva =
Propmalidividade. 2001 - Mﬂaﬂunﬂmsmmmmnﬁﬁﬂﬁﬁmnﬂ R
Elgrrain, 3.390.35.00.00.00.00.0507 - OUTRDS SERVICOS DE TERCEIRCS PESSOA JURIDICA | = E
Codigo reduside:  G0G020 2]
|'r.-r '!"-"'l-'—
informamos que o saldo da dotaglo encontra-se suficiente
& ji foi blogueado, conforme descrito abaixo.
Hestdrkea Dada Rlogeeda  Edbal  Bakio da Doinsls alor Blogueado Sralicks Abual
DEOA0E 35.600,52 3.650,00 J2. 510,52

e socisl Lsdng

5.
@:ﬂfﬁﬁ"

FONTE:



CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAQ JERONIMO

CHNP.J: 00853, 439/0001-63 ;
A Osvado Aranha, 178 [ EI_- ,--'{',-13 |
CEP: 86700000 - 530 Joronimo - RS . :

Folha 1/
l

|

SOLICITANTE:

Gentro the Cusio: 14 - NMANUTENGAC ADM D CAMARA DE VEREADORES Cousgo da Dotagio -

Oungiar: I - GAMARA DE VEREADORES DE SAD JERDNING 07012001 3.3 50 3996 00 0000 (2072023
Unicack: 1 « PROCESSO LEGISLATRVD

Momse do Solicitanie; CONTABAIDWDE

Liocad te Endrega: CAMARA DE YEREADORES SAD JERONIMG - Benio Gongalves enire o= ramenos B0 e 82

Destinagao: Prestacio os Servco de Geracio e tansmissso dinlamenie a0 eSocml, IoTITicaga
madlanis proosscio eleindnica, ([Everros de 35T, 32210, 5-2220 & 5-2240),

parra smissia dos udos ahender PPRA, ASD B FLMSL, obagatonios ra £° fase
do esocial, Ouanbdace de 40 servidones atiais. prevendo rolatidecs 02 e

asorvaches: Fresiacia de Sarvigo e Geragan B TANEMISE0 Cumamens a0 e5odal, metants [IOCUrERaD elaironica, (Eventos de 55T, 52210,
S-2200 & 520400, pora ermisada dos keudos stender PPRA, A0 8 PCMSC, cbrigatdros na & fose do esocial, Cuartidade de 40
servidores SUBE. (TEvendn rotetidacs de seridates. 1%, Empiesa devera deposibilizar profissionals na sede s Camas para
L2085 »

FFRA[ Progrema oe Prevencso oo Aiscos Amtesmais] & U phogearma o8 gerenciamento quo requer acles contifuas, Alusizacso @
realizadE SEMEne guS RECeRa 0 O PES) MOrgs UMa ez aa and.

POMS0 (Pragrama Be Corrole o8 Saute Ocupacional) 8 uma incisiive gue articuls acies que yBaM Qaraniia para 8 emphesd & 0ars &
wolaborackar que tuse estd bem com a sdige do profissional, desce 8 BUa BomiBsa0 abs o desligamens da empresa

AS0 (Aestndo de Sode Ocupacicnal) e validads variduel, corfomme oreu do rsco da organizagdo,

ITENS SOLICITADOS:
[ tem | Cuanikade | urd. | Especiicasi [Frewe Unil. Prewinic | Prga Tatal Provists |
X 17 iUl Tor La Contabil F3Z ;B0 ¥. 20k 00
| | PrecoTowm: | 3 g0.00 |
Salicitarse. CONTABILIDADE: S=ATlAA L8 8 O
L

S&o Jardnimo, 13 de Junho de 2023
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SA0 JERONIMO

Folha: 11

CHPJ:  90.883.439/0001-83 % YO
[ ol |
Fua Osvaldo Aranha, 175 = e
CER: S&TD0D00 - S&0 Jerdnimo - RS 5':.1-{-:‘
f I-"[':Llij

FARECER

CONTABIL

Em adenciio @ solicitao do sefor de compras & lictegies pam venficar a exisiincin de fecuriss ofjamenanios pans
BEsBQUTEr O pagaments das obrigapbes decomentes do cbielo espediicado abadxp, certifico que:

A - Hkmmmﬂmmmmmmdﬂwhﬂm}m

Prestacho de Senico oa
([Everics ds 55T, 52310 :
otwigatérios na 49 s do esodsl Cusniksss de 4 sensdoeas shuas. peevanda rotatividede de serido

& S-2P40N. para emssdo dos ludos sender

edIranica.

ASO & PUIMESD,

mmmmﬁm I:E‘H'EFEH!EFIEEE

‘CodRed, | UnO. | ProjiAtv. | Elemenio Despesa | Cormel.do Elament T | ——
20 | oo 2 001 23.60.90,00,00.00.00 |3.3.90.39 96.00.00.00 20 810,52 3,800.,04
Total Previeto: 3.B00,04d
| | Total Geral: | 3.800,04 |

B8o Jerfnima, EmM ﬂé."%fﬂ




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL Fohs: 11
CAMARA MUNICIPAL DE YVEREADORES DE SAQ JERONIMO % ‘?_2 ¥

023 i
CHPL  80.BSAAI80001-83 Z;“_'} |
Riu= Osnaico Aanha, 175 i i
CEF: ©8T00-000 - 530 Jerdnimo - RS -'r{_'ﬂfﬁ; |

ia} Presidante Da Camara De Versadores, Filipe Almeida de Souza, no uso das atribuighes que Ihe confere
@ egislecBo em vigor e suas afteraches egas, maohe:

01 - Autorizar a abertura do presente processo administrative de icaco, assim identrficado:

& - Processo Nr.: BE2073
B - Modalidace: Dispenaa de Licilacka pi Compras o Senvicos
G- qummmnmﬁmn:nm

| « Dhjeto da Lickagho:  Prestacio de Sefvico de Geragho & transmissdo dirstaments ao aSocisl, mediants procurscio sietrinics. [Eventos de
BET, S-E10, 32230 e 52240}, pate emizsbo dos laudos stencer PPRS, AT0 = PCME0, obrigaidrios na 4* tese do
esccial. Cuanidace da 4D senicnes. s, pravendd ItEimoacs de senakn

o « Observactes: Presiacio de Senico de Geracho e tensmisso dintaments a0 aSodisl, mediants prosumcio eetrinica. ([Ewntos de
55T, 5-2210, 5-2220 8 5-2040), pars emisslio oos laudos slenced PPRA, ASD & PCMEO0, otrigalinios na 47 e do
gaocind Cuaniidade de 40 senid

02 - Indicagao de Recursos - Dotacdo Orcamantara:

1-CAMARA MUNICIPAL DE VEREADDRES DE SAD JEROMIND
[Despesa | Codign o8 Dotecan | Dedclicin da Dotacde Compl do Elements | \elor Prewsin |

b 01012001 3300 IS0 000000 MANUTENCAD ADMIMISTRATIVA DA CAMSRADE VE 2390 2996 000000 380000
Fonie de Baouso @ 807 - Chitnos Rscursos nio Wnoulados

| Total Previsio : 3.800.04 |

S&o Jaronimo, 14 de Junho de 2023

Yo fe A- pe 04/

Fq:inﬁhdilthﬂm
Presidents o Camars de Versadones




ESTADO DO RIO GRAMDE DO SUL AUTORIFACAD DE FORMECIMENTD
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAQ JERONIMO Ne: 3620
% —_— Procasss Ne: BE23
= _‘:*-'?_}' ks ey Procesan: RLE TP k]
e - <9 Dt da Homologagdc: B2
Foua Osvaldo Aranta, 175 P BT Beguincia da Adjudicagio: i
CJEF. BTOMOME - Bbo Jerinimo - RS LL""‘j || Datn da Adjudicagio: De/2023 |
MSPENSA DE LICITAGAD
Mr: 7402023 - DL
Ermipania ot i ... . Subernpenhe e b 1 T — Folha 11
Fomecedorn WD MEDICENA D TRASALHC LTDW Cige: 12481 Talefone 513548 +9E80
Endarsco: PL PEREIRA PARDEE 120 - ANDWR 4 Banco:
Cidade: Poto Alegre - RS - GEP: S0030-170 Agercia
(e 218 14 4484211000 154 Irscrgac Estatdual Cortta Comanbs
Prerados Senhores,
Comunicamos que o formecedon acima fol vencedor dos fens ababn especficadios.
Hguardamos; poranto, o fiel cumprmento das especiicagies & condgies consanias N0 Prolesss LiCasons.
Orgao: 01 - CAMARA OE VEREADCRES DE SAD JERONBD Solickagtes:
Uridscl ke 01 = PROCESSED LEGESLATNG
Caviro de Cusbo: 14 = MEMNUTENCAD ADM D& CAMARA CE VEREADORES
Foma do Rocursoo Crires Recuraos nllo Vinculages e
Dotsctes Ubleadas: 20 - AOMNISTRATIA Db CAMARA DE VEREADORES - (D1 01,2001 5350 3300 00.00.00) - | Saido:
POE10.52 )
Gormpl. Elementa: 33,0036 65 00.00.00 - DUTROS SERV.DE TERCEIRGS PESS0R JURIDICA- PACANE
Cordigies de Pagio:
Prazo EniregaiBxec.  IMEDIATS
Liocad da Emfrega: CAMARA DE VEREADCHES SAD JERONIMO She
Otsjet da Compra; Prestachc e e Garagac b ransmissio drelaments oo BSocial, medame procuragio wetrdnica. (Evantos "
H0070, B2000 & S-Ta0), pais SMisslo 005 Budcs swnoer FRRA, ASD & POMS0, cbrigeidrios ra 4° fass oo ss0cial
Chiarficacs de 40 sarvidores @ais, prewentn rofaiiidacds de senvido
Obsanaagies:

des;e.-.bmd.e Garach & transmisa o dietsmore 30 eSocial, madems procuracio slirdrica. (Evantos oe 55T,
52200, 52220 o 5-1240), para emissdo dos lavdes sender PPRA, A30 8 PCME0, opigatdnios ra 4" fase do esccial.
Croariiiade o 40 senvid

e | Quamidade | uUnid. |

Espectficagio | werca | Pegoummad | PecoTes |

1 1200 UM ConsinAona 316,87 380004
Total Geral: A500, 04

Do 0,00

(Walores expressos em Aeaks RS Total Liguide: 3 ADC.04

530 Jerbnima,

19 oe Junho de 2023




ESTADO DO RIO GRAMNDE DO SUL DISPENSA DE LICITAGAD

CAMARA MUMNCIPAL DE VEREADDORES DE 5A0 JERONIMG Nr: T42023-DL

CNF.: I0ERIATRO0-33 Processs Admirdstraliao: DRI

Ruia Oewaldo Aranta, 175 Proceass dis Licitaghon SRr2023

C.EP: 9EFNO0 - 530 Jardnimo-RS %" EF‘?E‘ Dials do Procesta: BADER0Z
= | Foina 111

J‘..':[{',{I
CRJETD DA LICTTACAC

mﬂnmw oe Ceerpido & BunaTissio disamens 80 eSocmd, mediants procLncao setionca (Eventas de 55T, S-2210,
@ S-I240, pars amasdo dos W mindir FRRA, ARD ¢ PCME0, chrigmtdrion ra 4" fase oo esocial. Charkiiade da 40

servidores atuais, prevendo rolabividade de sarviio

!-u::l]Htﬂmmﬂﬁ.hmm.mﬂﬂmwrmmﬁFmﬁEﬂi?‘EMEW I:,u’m-ﬂﬂ
MEmLFoE Comissdn Mlmﬂfﬂﬂ Parta 20523, para w pl'w Precs [FORCreTas
kabifladers porn fomaoments slou esscuplo dos iBns descritos i Proosass Lisfaldvio n° 952003, Loitagss nf TAMED - OL, na modabdads
ge Disparss de Lickacao b Compras & Senigos.

inicialmenis procedeu-an 8 B oo leor Sag propoiias para sehein & andlses de preco & auiros fatores presisios no edial Loge apds pilgadas
8 propostEs, 4 comigslc emh o pamosd discriminands ol vencedofies), conforne Segue abaibaod

Parecor da Comissio;  Orpamentos spreseniadcs pelag empresas: ND MEDICING DO TRABALHD LTDE CRFPD 14,448,471/0001-54 Todas
mﬂumh.hﬂrnﬂ-ﬂhﬂ:ﬂ:mvﬂnﬂmmmmmmMmm
FSA00.00 Tolslzanto o veloy de RS3.EN0 M FHDWEEEH.‘-’I:.'{EEEM LTDA CNPJ28.081, 105000 1-02
Todsa certidfes em dia Valor mersalidade RS G300 Valor snual RETER 00 mas o walor ga RETOLD0
LTCATPORPCAESED & o comempla o 450, Tolslizands o vl ce RE8332,00 VID® 5EG- SERVACOS DE
FREPARACAD E SEGURANTA DO TRABM HO LTDW SN 44545, 57000187 Sediado Muricipal com pondéncia.
‘“ialar da mencaldade: REF2000 Valor enual  REE.6480,00 asie o'camanto comamoda o servicn solickado.

S

Parfcipamis: 12481 . ND MEDSCINA DO TRABAL HD LTDA,

em [ Espeofcaglo [UnMed [ OweCotads | Mercs [ Bescoeto | ProgoUniano | Progo Toud
1 Consuloria U~ 12,00 0.0000 1867 1.800,04
Total do Participants — 280004
Totad Geral 3.800.04

Mada mas havsindo a tratar, § enoomada 8 eunido da julgamrenio, d3 oual ¥ assinaca 8 presemia a3 pela Comissio oa Lickacso & palos
represamaries 188 proooreniss.

__ Cowsso;
Luts Pauly Ao Machado

Elmsarcrs Mamia Larzanni
Andhessa Perri Rodrigues
Gabriela dos Santos Parera
Luils Falipe Cosla Kivg




le
RIO GRANDE DO SUL %
CAMARA DE VEREADORES DE SAO JERONIMO.

Dispensa de Licitacia n? 74/2023

FILIPE ALMEIDA DE SOUZA, Presidente da Cdmara Munlcipal de
Versadores de 530 JerGnima, no uso de suas atribuicdes legais,
COMSIDERANDO o disposto na Ata n® 58/2023 dos Agentes de Contratagles eEquipe
de Apoia de Licitagdes da Camara Municipal,
COMNSIDERANDO o parecer do Procurador Legislative Petrinio José Weber,

RESOLVE ratificar e tornar publico a DISPEMSA DE LICITACAD para o seguinte item:

Objeto: Prestacho de Servico de Geraglo e transmissio diretamente ao eSocial, mediante
procuragdo eletrinica. [(Eventos de 55T, 5-2210, 52220 e 5-2240), para emisido dos laudos
atender PPRA, ASD e PCMS0, cbrigatdrios na 40 fase do esocial, Quantidade dea 40 servidores
atuais, prevendo rotatividade de servidores 10%. Empresa deveri disponibilizar profissionais na
sede da Cdmara para emiss8o dos laudos.

Laudos

PPRA{ Programa de Prevencao de Riscos Ambientals) ¢ um programa de gerenclamento gue
requer agbes continuas. Atualizacio & realizada sempre que necessario ou pelo menos uma vez
goana,

PCMSD [Programa de Controle de Satde Ocupacional) ¢ uma iniciativa gue artlcula agdes gue
visam garantia para a empresa @ para o colaborador que tudo estd bem com a saude do
profissional, desde a sua admissdo até o desligamento da empresa.

ASD (Atestado de Sadde Ocupacional) tem validade varidvel conforme grau de risco da
organizacio

Empresa: ND MEDICINA DO TRABALHOD LTDA CHNP! 14.448.421/0001-534 Enderogo: Rud
PC Perzira Parobé, n2130- andar 4, Centro Histdrico cep:90030-170- Porto Alegre/RS.
Valor Mensal: RS 250,00 [Duzentos e cinguenta reais).

Valor Anual; RS 3.000,00 (Trés mil reais).
Valor Unitdrio por A50- RS20 00

Embasamento legal: Art.72 cfc Art. 75, inciso |, ambos, da Lel Federal n®14.133/21

« PLBLICLE-5E.
IO M 50 Jernimo, 13 de Junho de 2023
A e 26 DI
Filipa Al a de Soura
Presidente da Cimara de Vereadores

acurador disridie

Rua: Osvalda Aranha, 175 — Fone [Fax): (51) 3651 1811/1195 - E-mail: ajeronimoE@terra.com.br
CNPJ: 90.893,439/0001-83 = CEP.: 96700-000 = 530 Jerénimo = RS,



Diario Oficial do Municipio de Sdo Jeronimo

Edigio n® 1834

-feira, 19 de junho de 2023
! ' SECAQ I1- PODER LEGISLATIVD

Dsperse die Licitacie o T4/ DITS

FILIFE ALMEIBA DE S0UFA, Preddave & Climar Mameapl e
Veremdama de Sio Berinime, no uae 3y suss sinkagdes logae
COMSIDERANDO o dioposio ma A o 52025 dos Agentss de
Contrataghes ¢ Egaipe de Apaie de Licragtces & Chimem Mimicipal,
CONSIDERANDO o pirecer do Progumilor Legialapnn Petrinen Joss Weher,
RESOLYE maiflcor ¢ wimes piblisn 4 TRSPENSA DE LICITAC AL pars 6
ACEIEITES o

[Hjetn: Presaglo de Servige de Cernglo @ smnsmasic dircemente o
efocial, medmmie procurapdo l=irdnico, {Evemtos de 58T, 5-1210, 82221 ¢ 5-
2280}, pam emizfio dos lnudos aeooder P'PRA, ASD e PCMESD, cbrigeiocng no
& Case iy esincinl. Mdrmﬁ:ﬂiﬁmw.ﬁﬂﬂﬁdﬁ ol il s de
srvidore |Me Empresa deverd disponfbiEenr prodisomis ae ande o
Chmarn pars emisso dos Budos

Lamiins

FFRAL Frogume 3¢ Provangae & Rlscos Ambiomads) ¢ wn progrens de
ErrEnTiAmenn que rquer dghcs continmas. Alaliegha ¢ reshrads sesapre ug
neceseires vu pelo mens Uma VeE 80 ong,

FCMS0 (Programa de Cantrole de Saide Oeupacional) ¢ uma mecialivg
guc niiculn ogtes uo visdim gArns [ & epiteE © pank o cotaboradod g
by ‘dsed bem com g ssdde o profissional desd: 4 s sdmimfla sl o
4l gmmesin da empresa

ASD [ Admclado de Ssiide Ceupacional) 1em validade vasldvel. confame gru
e rigoo dn oganifagio.

Empresaz NI MEDICTNA Iy TRABALHGO LTDA  CNP
14448 421000109 Enderegn: o BT Pepsies Purobd, 8®130- sndar 4,
Cengr Histdied cags: 030-1 76~ Pono Alegre S,

Valer Measal: B I50.00 {Dusemios @ cinigoenin reais)

Walsr Apsial [3 3000000 (Trés il reais)

Walor Unitiirlo por ASC: 152000

Embmnmento legal: An. T2 o Ar 75, inciso IL smbos de Lei Federnl n*
1413321,

Shn Jevdmiza, |9 de Junho de 20238

Fillpe Almekln de Seuz
Presideme da Cirun de Vereadoes

F 2073
be
H’J-aa-u;

Para vispaliear ou verthicar ¢ validsde deste decumento, geesse o shie! wansAaoienmnin orx e bedlane-aflolal

L]
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAQ JERONIMO

PROCURADORIA LEGISLATIVA
EXTRATO CONTRATO 010 / 2023
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SAD JERONIMO
CONTRATADA: WD MEDHICINA DO TRABALHO LTDA (G50 MEDICINA OCUPACIONAL).
OBIETO: 0 presente contrato tem por objeto prestagdo de servico de geragdo e

transmissdo diretamente ao e-Social, mediante procuragdo eletrdnica. (Eventos de 55T, 5-2210, 52220 e
5-2240), para emissdo dos laudos atender PPRA, ASO ¢ PCMSO, obrigatdrios na 42 fase do esocial.
Quantidade de 40 servidores atuais, prevendo rotatividade de servidores 10%. Empresa deverd
disponibilizar profissionais na sede da Cdmara para emissido dos laudos.

Laudos:

- PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais) & um programa de gerenciamento que requer
agdes continuas. Atualizacdo é realizada sempre que necessdrio ou pelo menos uma vez ao ano.

- PCMSO (Programa de Controle de Saide Ocupacional) é uma iniciativa gue articula acBes que visam
garantia para a empreza @ para o colaborador que tudo estd bem com a satde do profissional, desde a
sua admissio até o desligamento da empresa.

- A50 (Atestado de Sadde Ocupaclonal) tem validade varidgvel, conforme grau de risco da organizacdo.

FRAZD: 12 (doze) meses, a contar da assinatura.

VALOR: RS 250,00 (duzentos e cinguenta reais) mensais.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: artigo 75, inciso Il da Lei Federal n® 14.133/21.
FISCAL DO CONTRATO: Magda Campos Garcia.

580 Jerdnimo, 25 de junho de 2023,

< fe N V6 =Gl
' FILIPE ALMEIDA DE SOUZA

Presidente
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RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE SAO JERONIMO.

TORNA SEM EFEITO A PUBLICAGAD DE EXTRATO DE CONTRATO 010/2023

FILIPE ALMEIDA DE SOUZA, Presidents da Chrmara Municipal de Yereadares de 530 lerdnlmo, no wso
de suas atribulcdes legais. resohlee tornae dem efeite o Exfratd de Contrato 010,/2023 publicado em
26 de julha de 2023 no Didrio Ofcial do Municipio, tendo em vista gue a empresa vencedora do
certame recusou-52 3 assinar o contrato.

S0 Jerdnimg, 00 de julhe de 2023,

N
Filipe Almeida de Souza
Prasidents

Em nraf -:"'-.r"f' z3

//f’;?

Procuradar luridicn

Rua: Osvalde Aranha, 175 - Fone [Fax): (51) 3651 1811/1195 — E-mail:
cmsacjeranimo@terra.com.br
CHNP 90.893.4359/0001-83 = CEP.: 96700-000 = 530 Jerdnimo = RS,
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RIO GRANDE DO SUL
cAMARA DE VEREADORES DE SAO JERONIMO.

TERMO DE REVOGAGAO - DISPENSA DE LICITAGAO N* T4/2023

FILIPE ALMEIDA DE SOUZA, Presidente da Cimara Municipal de Vereadores de S3o
JerGnimo, no uso de suas atribuihes legals, resolve revogar a DISPENSA DE
LUCITACAD ne 74/2023, Prestagio de Servico de Geragdo e transmissac
diretamente ao eSocial, mediante procuracSo eletronica. (Eventos de 55T, 5-2210,
5-2220 & S-2240), para emissio dos laudos atender PPRA, ASO e PCMSO,
obrigatorios na 4% fase do escclal. Quantidade de 40 servidores atuais, prevendo
rotatividade de servidores 10%. Empresa deverd disponibilizar profissionais na sede
da Cimara para emiss3o dos laudos.

Laudos

PPRA( Programa de Prevengao de Riscos Ambientais) & um programa de
gerenclamento que reguer acdes continuas. Atualizacio ¢ realizada sempre gue
necessdrio ou pelo menos Uuma ver ao ana.

PCMSO (Programa de Controle de Sadde Ocupacional) & uma iniciativa que
articula agfes gue visam garantia para a empresa e para o colaborador que tudo
sctd bem com a salde do profissional, desde a sua admissao até o desligamento da
empresa

ASO (Atestado de Sadde Ocupacional) tem validade variavel, conforme grau de
risco da organizagao.

Empresa: ND MEDICINA DO TRABALHO LTDA CTNFJ 14.448.421/0001-94
Enderego: Rua PC Persira Parohé, n?130- andar 4, Centro Historico
tep:90030-170- Porte Alegre/RS.

Valor Mensal: RS 250,00 (Duzentos e cinquenta reais).

Valor Anual: RS 3.000,00 (Trés mil reais).
Valor Unitério por ASO: R320,00

S&p Jerdnimo, 16 de agosto de 2023,

Filipe Almeida de Souza
Presidente e

Procuradar Juridien

Rua’ Dsvalde Aranna, 175 — Fone [Fax): (51} 3651 1811/1195 - E-maiil:
cmsaojaronimo@terra.com.br
CNPJ: 50,893.439/0001-83 — CEF.: 96700-000 - 540 JerGnimo — R5.
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PROPOSTA DE SERVICOS

SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO

PA/

Soude do Trnh-ulilw

i .E:'" I:J‘I."Ej}
95

Ifll-:_'-:ft-'

Empresg fornecedora

PRO FALE SERVICOS NESAUDE LTDA
CNET: 29081, 10500 -02
R Cod, Mussndeh, 67 2-Crmive- Exireda /85
Tedefome: (51 3R40-00 940 (51 9 997150744

Emafl: sstimranimatendimentiopravale.com, by

Empress soligitante;

Camari de Vereodores Sio Jerduimas
CHPT:

Rua Osvaldo Jerdnimo. n™ 175
Centro, 580 Jeromnime / RS —
CEF: 917 2{k0(K)

Email luisp3709@gmail.com
Contato: Lo Carlos

Fone:(51) 36511811

Estrela, 14 de Jultho de 2023

Aua Cel. Muasnich. n*672-Centro - Extrela - KRS - CEP 35,.680-000
Forne: [54) 3840-0100 — Celubar Watas; |51) #27050TAD



| PRO A DE SERV SEGURAN DICINA DO

1.1 Esta proposta contempla Gestdo de Seguranga:

— GRO / PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos Ambientais); valor R$350,00
— LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho); eSocial S 2240

— PPP (Perfil Profissiografico Previdencidrio /INSS) dos funciondrios; PPP (Perfil
Profissiogrifico Previdenciario/INSS) Até 02/01/2023 — Apos esta data diretamente repostada pelo
envio da mensageria do eSocial no Banco de Dados da Receita Federal do Brasil/INSS). Serd
elaborado por nos, sendo que o preenchimento do cadastro do empregado (Nome, RG, CTPS,
Admissio...) serd de responsabilidade da contratante através da ficha de Registro do empregado
(Fomecido pelo ESCRITORIO DE CONTABILIDADE);

— Envio dos eventos SST (Seguran¢a e Saide Ocupacional) diretamente para o
eSocial, ou geragio do arquivo XML para envio pelo ou através do sistema da
contratada;

— CAT (Comunicagio de Acidente do Trabalho). eSocial S 2210

— Realizagio de exame clinico (Periddico 40 funciondrios) (ASO — Atestado de
Satde Ocupacional) na empresa Camara de Vereadores; eSocial § 2220

— Bistema de Gerenciamento de Seguranga ¢ Salide no Trabalho através do site
/sistema da PROVALE;
b2 clZ3

L |
1.2 Contempla Medicina do Trabalho: ﬁ‘*‘ff? '

— PCMSO (Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional vineulados a categoria
de riscos aportiadas pelo PGRY; valor RS350.00

— Envio ao eSocial (ASO - Atestado de Suide Ocupacional|: eSocial S 2220

— Sistema de Gerenciamento de Medicina do Trabalho através do site /sistema da
PROVALE: (Controle do vencimento de todos exames ocupacionais periddicos, com envie de relatbria
mental.}

Orientagbes ¢ informagdes téenicas a titulo de consultor de seguranga ¢ medicina do trabalho, no que
couber,

Aua Col, Mussnich, n"672-Centra - Extrela - RS - CFF 95, 380-000
Fana: (5] 1840-01968 - Celular Watss: (31} s roiaTin



Nesta proposta, cujo contrato & de 12 (doze) meses, podendo ser renovado indefinidamente mediante
terma aditivo contratual, estd incluida visita téenica (01 ([umalanuzl, mediante agendamento prévio entre as
partes — até dias anuals) de inspecio de seguranga, avaliando instalagBes e detectando ndo conformidades
presentes no ambiente, tornando-se objeto de relatdrio 3 parte, comn também, renovacdo dos laudos e
programas para o periodo, investimento de um valor mensal de ﬂﬁﬁﬁm {seiscentos e trinta e sels reals)
para 40 (quarenta) funcionarios fixado conforme tabela integrante da presente proposta, podendo
alterar para mais ou para menos dependendo do numera de funcianarios.

Importante: TURN OVER - A rotatividade de Pessoal, no contexto de Gestiio de Pessous, esti relacionada com
o desligamenio de alguns funciondrios € entrads de outros para substitul-les, ou seja. a rofatividade ¢
carscierizada pefo fuxo de cniradas ¢ saidas de pessoas em uma organizagio, Caso se configurar nesia
Organizacho um Turm over superior a 0%, serd cobrado & parte cade Aso emitido pelo valor do din.

E exeludente dests propostn (%)

e Avalisedes cspecificas de contamimanics quirmicos atmosfénicos ¢ vibraghes (s¢ necessino), que deverd
ser foito por lnboratdrio oo empresa especializads ds expensas da contratante. Ex: fumos metalicos,
poeiras, névodas, grses. vapores, neblings; vibragdes;

» Realizgio de exame clinico admissional / demissional / Troca de Funglo (svulso) (ASO - Alesiado de
Saude Quupacional); eSocial § 2120

Nesse caso considers-se pela distincia, realizar em uma clinica ocupacional situada em Sio
Jerdnimeo.

o Exumes complementares ficario as expensss da contratante também;
e LIP (Laudo para determinagho de InsalubridadePericulozidade);
»  Tremamentos diversos. Ex: Pomeiros socormos, CIPA Nell5, Nrl 8, EPs Nello, éic,
*  Valores de ART s emitidas { Landos), ficardio as expensas da contratante;
s Acompanhimento ¢ SSessorio ¢m pericias.
s (*) Os servipos acima citsdos, poderio ser realizados a gualguer tempo mediante aprovagio de
argamento 4 pare. e Ao 1
Tabela de valores: el |
| ESCALA PROGRESSIVA I “GR1; GRZ; GR3 ¢ GR4 4
i Hﬂ EHPREGADDE VALOR HEHEAUEHF‘HE’EAW
. T L T e [l sa.m
2as 271,00
|
' 6a1ll 21,00

A

_|

-_u_-|1-a

1 1 i ._ -
Diividas seguimos 3 :lusi:mll;ﬁn
Consultora de 55T (Seguranca, 5alde do Trabalho] / Patricia Soares / 51 997056749

PRO VALE SERVICOS DE SAUDE LTDA

Rua Cl, Muersch, n"672-Centro - Estreia - BS - CEF %5, 880-000
Fame! (51] 3840-0190 - Cobular Wistsi: (51} 997056748
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL Foha: 11

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAQ JERONIMO

CNPJ:  80.853.439000183 % 2023 .
Rua Osvaldo Aranha, 175 e {
CEPR: SE700-00) - Sdo Jerdnimo - RS J|

iy ,

PARECER CONTABIL

Em aeniio s solchecad o selor de compras & icksobes pars verificar 8 exisiéncls de recursos srgamentarics para
| Sssegual O pegaTenio das onrigacies deconenies do objew especificado abmixo, certiico que

[

]

L]
(] - HA recunsss ofcamantings Dars pagamanis oas sbvigaches conforme dotaclioldes) especficadals) abaixs;
[ ] - MADHA recursos orgamentinos pars pegamants das cbigacias,

I ] - Despesss Extia Orgarneridnias
L
-| Nodalidads: Dispansa de Lichacdo pf Compras 2 Sapacos
i Processn ' Prestacho ga Servigo ds Gemcin & iranamasdo diretsments B0 2500, mediarie procinacio slatrinica.
- A |E-.umﬂm.manm:mLuummfhmmmmm-m.
obrigatorios na 4 fase do esocal. Cuantidade de 40 saredoms atusis, revendo rotaiividade ge sérids
nsnunﬁmmmm mmmummmm
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Sap Jardnime, Em M6 | O 123




ESTADC DO RIO GRANDE DO SUL Folha: 11

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SA0 JERONIMO

CHPJ:  $0.853.43510001-83 v 3"?&3
Fua Osvaldo Aranha, 175 ' S-_j'
CEP:  TOON00 - 530 JerSnimo-RS

8

Ci{a) Presisente Da Camara De Viereadores, Filpe Almeida de Souza, no uso das atriouigtes que ine conene
a legislecio em vigor 8 suas altteragies legais. resohe:

01 - Autorizar & abertura do presants processo administrativo de lictagia, assim Mentificaso.

A - Proceaso Wi b Teirnd
B - Modalidade: Disparsa de Lichaclio p Compras & Sehvicos
G - Forma de Julgamertto: MENDR PRECO PDR ITEM
D - Forma Poto. Reaajuste:
£ - Prazo Enrega/Exec.: WEIWTO
" F = Local de Entréga: CAMARA DE VEREADORES BA0 JERUNIMG
G - Urgincia:
H - Vigincia:
i - Oljeto da Licitagias quhd-hiwmﬁmﬂulnmmaﬂmunnm.mnw#ﬁﬂimm

BT, S-T210, 52220 8 S-22A0), pare emiteaso tos udos atervier PPRA, AZ0 & PEALS O, cbagatiaon na 4 fage do
gancial Cuantidage de A0 ssnides Suais, prevends iolethalads de seuida

|, J = Obseragdes: Hﬂnﬁﬂumu g iransTissio dielamens 50 e5o mediante procuregao eletrdnica. (Eversos da
il EST, 8210, & ¥ a,mmmmwm.mlm.mﬂﬂf-um
wsocial. Suartidads e 80 sardd

02 - Ingicacdo de Recursos - Dotagdo Orgamantania:

1o AMARA MUMICIPAL BE VEREADDRES OE SAD JERCHIND
saoees | [ | Descrige da Detacio Comgl, do Elments | valor Frewsio |

.1l 01092004 3203000 000000 AANUTENCAD ADMAMISTRATIGA (8 CAMARA DE VE  3.2.80.38.36.00.00.00 8.032.00
Fonie ce Fmorss - B0 - Ouires Recusss nlo WVissulados

[ Totl Prevists : 833200 |

Sap Jerdrimo, 16 de Agosio de 2023

; Tade A & SoR)
- Fmd::‘:m“&Jzﬂﬂm
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL AUTORIZAGAD DE FORNECIMENTOD
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAQ JERONIMO e mae il
Procaesn b S6E0EL
CNPY  G0.BDIAAN00 -1 _'B_.E:r . #a Hamolagag TENAIE0ES
Aum Cevalde Aranha. 176 : Saquénela do Adjudicacko: 1
CEF 0000 - 580 Jerdnimo- RS f{j% Dasta o Adfuscicacha: 18R
DISPENSA DE LICITAGAD
Mr.: G730 - OL
Empanho Qiindiio B s Sunempenh i e = [T [ A —— Foiba: 41 |
Forraesder  PROVALE SERVICDS DE SALUTE LTOA Choige: 12456 Telefone: & 138400180
Encissury, A CORCMEL MUSSHICH 572 - === Baroo:
Ciclaice: Esrsia - RS - CEF; 55880000 Bgéncia
CHP 20,081, 105000102 ingoricis Earndua Coma Cormnts;
Prazados Senhores,
] quawmmmmmmm
Wm,m.nHWMWHMMMMWW

Cirpaa ol - CAMARADE VEREADORES DE SAQ JERTNING GodicHm;ien:

Linidada: Ot - PROCESSD LEGISLATIVO

Cantre de Cusio 14 - MANUITEMNCAD ADS DA CAMARS DE YVEREADORED

Fone de Recursa: Ciutios Recureos nio Vircikbs W o

Ootaghes UHzsdas: 20 - HUWMWMMDEME - {01.01.2.001.3.2°50.39.00.00.00.00) - | Saldo:
24 410,58 )

Compl. Essmenio: as.mamm-wmmmmmmm

Condighes de Fagpo:

Prazs EntragalEns. . IMEDRATC

Local da Entroga: CAMARS DE VEREADORES SAD ERONMO

Oibfeto da Compra: Wu%mm&ﬂamﬂmauﬂaﬁhmﬁhmﬁm&ﬂﬁt
5-2210, 5-1Z20 & 5-2240%, para smisado dos [BuTies Sarder PPRA, ASD & PCMSO. cbrigatinios ne 4* fase do escia,
Qluariidsde o A0 sansalonss atusie. prEsANGD OETCaGlE R i

s vanhas: Prestecia o8 smmwdumnmminhmmHasmmmmﬂqm.:Emﬁssﬂ
S-210. meml.mm“mmmm g PCAES0), shrigatarion Al &% 1988 oo eancinl
Cuantsos de 40 sanad

e | Quantidage | unid. | Especiicagic [ warca | Proco Unitario | PrecoToisl |
| 1208 UM Cormuiiona ES 32068 B33g.00
Teital Garal: B.3X3.00
Desconta; 000
[Valores sxpressos em Reals RE Total Liguido: B33 00

Sao Jerdnimo, 16 de Agosto de 2023

Agenis e Contratarao




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL DISPENSA DE LICITACAD |
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAD JERDNIMD Wr: STI2023 - DL

CNPJ:  BOBGLANN01-ED PrOCessa AdTenistrativ; S62023
Aua Osvaldo Aranba, 175 9{3 - Processo de Lickagas: 6/ 2023
CEP: 86700000 - 530 Jeroremo- RS . e I R — LT R

DEJETO DA ICITAZ AR,
e Senvio 08 GerEcAc B TRNETYESSD Citamenis ac eSocksl, medsrms KoGFEE0 eketdnica, (Evenios e 33T, Ba210,

2 5-2240), para eminalic dos lsados sender PPRA, ASD & PCMSO, chrgatirios ra & fase do esscisl. Quamidsse de &0
m pievendo rolainvidede e senvido

M::Hﬁdu %uﬁﬂmemﬂJﬂiﬁ:ﬁWHEFuﬁmammﬂw dumlﬂ
m y g];-umumﬁmmm S0, Liciiacio +* 77023 - [A. ns modalidade

mmummmnm

mm-mﬁmummm-mﬂmmlmmmmdﬂmmﬂm
A PORasas. a omsio aHlin = pefecsEr | dscniminando ol VECCEGANBAY, confome . Segus aaina

Farece” da Comissho; mﬂmlmmmmmmﬂuﬂﬂm CMP) 14428 4210007-84, rBCUsDU-S8 BEsInar

COMrain, ssgEncn HMMmWnﬂﬂnﬁmlmpmn&
[eaEing fa propoata | colacads & empresa PRO VALE SERVICOS DE SAUDE LTDA
AP 25081 105000102 Wmlﬁ |peEEartos @ rinte & & ramis) Velor dos Lauoos: R TO0 000

BEESSEMDE BaE) Valr Towl RS B3N (Cdo mil tezennos e vinla @ dos wash como vemcedors do
B tambisT gus & senvidors Gaorika 00 Samos Pomirs eroonifa-se sskasnts naale dia.

Participants: 1258 - PRD VALE BERVICOS DE SAUDE LTDA

—onsuhona ]} 1200 0000 Hﬂill-‘ﬁ 5.33200
Toiad do Participants —— 833200
Totnl Garal —————> 83200
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RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE SAO JERONIMO.

Dispansa de Licitaglo n? 87/2023

FILIPE ALMEIDA DE SOUZA, Presidente da Cimars Municipal de
Vereadores de S50 lerdnimo, no usa de suas atribuiges legais,
CONSIDERANDO o disposto na Atz n? 102 /2023 dos Agentes de Contrataces e
Fauipe de Apoio de LicitagBes da Camara Municipal,
CONSIDERANDO o parecer do Procurador Leglslativo Petronio José Weber,

RESOLVE ratificar e tarnar publico a DISPENSA DE LICITAGAQ para o seguinte item:

Objeto; Prestacdo de Servigo de Geracdo e transmissio diretamente 3o eSocial, mediante
procuraclo eletrnica. (Eventos oe 547, 5-2210, 5-2220 = 5-2140), para emissdo dos laudos
stender PPRA, ASC e PCMSO, obrigatorios na 49 fase do esocial. Quantidade de 40 servidores
atuais, prevendo rotatividade de servidores 10%. Empresa deyera disponibilizar profissionals na
sede da Cimara para emissdo dos laudos.

Laudos

PPRA| Programa de Prévengao de Riscos Ambientals) & um programa de gerenciamento gue
requer agdes continuas. Atualizagdo & realizada sempre gue necessdrio ou pelo menos uma Vel
ao ano.

PCMSO (Programa de Controle de Sadde Ocupacional) & uma Iniciativa que articula agdes que
visam garantia para 3 empresa e para o colaborador que tudo ests bem com & saude do
profissional, desde a sua admissdo até o desligamento da empresa.

ASO (Atestado de Saude Ocupacional) rem validade varfavel, conforme grau de risto da
organizagio.

Empresa: PRO VALE SERVICOS DE SAUDE LTDA CNP) 29081105000102, enderego
Carone! Mussnich,672 Estrela Rs.

Valor Mensal: RS 636,00 (seissentos e trinta e seis reais)

Valer dos Laudas: RS 700,00 [setessentos reais)

Valar Total: RS 8.332,00 (Oito mil, trezentos & trinta e dois reais)

Embasamento legal: Art.72 ¢fc Art. 75, Inciso 11, ambos da Lei Federal n®14.133/21.

" PUBLIQUE-SE.
FE 530 Jerdnimo, 16 de agosto de 2023
/ﬂdfe N e SOV
Filipe Almeida de Souza
Presidente da Cimara de Vereadores

fua: Dsvaldo Aranha, 175 - Fone (Fax): (51) 3651 1811/1195 ~ E-mall: cmsaoje ranimo@terra.com.bf
CNP): 90 893.435/0001-83 ~ CEP.: 96700-000 — 530 Jerdnimo = RS.
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RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE SAO JERONIMO
PROCURADORIA LEGISLATIVA

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N2 010 / 2023

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAD JERONIMO, com sede na
Rua Osvaldo Arsnka, n.? 175, Bairro Centro, 530 jerGnimo/A5, CNPJ n.? 90.893.439,/0001-83,
neste alo represeniada pela seu Preskdente 3¢, FILIPE ALMEIDA DE 50UZA, CPF n?
D03.231.580/56, aqui denominads CONTRATANTE, & o PRO VALE SERVICOS DE SAUDE LTDA.,
pessoa juridica de direito privado com sede na Rua Cel, Mussnich, n® 672, Centro, Estrela / RS,
inscrita no CNPI: 29.081.105/0001-02, agul denominada CONTRATADA, tém eénire &
cantratado O que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLACAD
1.1,  Aplica-te ao presante contrato todas as disposicBes da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBIETO

2.1, . O objeto desse instrumento consiste na prestagado de servigds de Medicina € Seguranga
Ocupacional pelz CONTRATADA & CONTRATANTE mediante as seguintes clausulas e condigbes:
Atendendo a geracdo e transmizsio diretamente 3o e-5a<ial, mediante procuracdo eletrinica.
[Eventos de 55T, 5-2210, 5-1220 & 5-3340), pars emissdo dos laudos atender PPRA, ASO &
PCMSO, obrigatdrios na 47 fase do esocial. Cuantidade de 40 servidores atuais, prevendo
motatividade de servidores de até 10% (d=z por cento).

L2, A Contratada devera disponibilizar profissionais na sede da Cimara para emissdo dos
laldos:

221, PGR [Programa de Gerenciamento de Risco] & um programa de gerenciamenta que
requier aphes continuas, Atualizacdo @ realizada sempre gue necessano ou pelo menos uma vet
a0 ano,

2232, PCMSO (Programa de Controde de Saude Ocupacionall @ uma Inkclativa gue articula
acoes que visam garantia para 3 empresa & para o colaboradar que tudo estd bem com a sadde
do profissional, desde a sua admissio até o desligamenta da empresa,

Ruz: Dsvaldo Aranha, 175 = Fone: [51) 3651.1195 = E-mail procuradoria@saojeranimo.rs.deg.br
CMPJ: G0, E93, 439,/0007 -83 — CEP ; 96700-000 — 53 lerfinima - RS
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RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE SAO JERONIMO
PROCURADORIA LEGISLATIVA

2.2.3. ASO (Atestado de Satde Ocupacional) tem validade varidvel, conforme grau de risco da
organizaclo. A perodicidade dos ASO estd relacionada ao que for definido pelo Medico no
PCMISO,

CLAUSULA TERCEIRA = DA VIGENCIA

3.1 0 praro de vigéncia da a prestagdo dos servigos, objeto deste contrato, serd de 12
[doze) meses, a contar da-assinatura do prasente contrato, podendo ser prorrogado nos termos
da Lei vigente, mediante térmo aditiva = com a concordancia de ambas as partes.

3.2, Havendo o renovajdo do contrate apds decorrido o prazo de um ano, o valor mensal
para a prestagdo de servigos serda reajustado conforme (ndice do IPCA [/ IBGE, acumulade do
periodo, ou outro que venha a substitui-lo.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DOTAGAD ORCAMENTARIA

4.1. A CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA, pala prestacao de servigos informada, objeto
deste instrumento, a importancia mensal de RS 636,00 (zaiscentos g frinta & seis reais) e serdo
pagos pels CONTRATANTE até o 52 dia Otll do més subsequente a prestaglo de servigos com a
apresentacio da respectiva MNota Flscal, devidamente aprovads pelo fiscal do presente
CONCFATO.

4.1.1 A elaboracdo dos laudos de PCMSO [Programa de Controle Médico de Sadde Ocupacional)
e PGR {Programa de Gerenciamento de Reco) nos termos & exigéncias da legislacdo que regula
a maténa, 3 ser elabarado no primeire mids da prastacio de servico e o seu pagamento no valor
de 5 700,00 (setecentos reqis) serd cobrado conjuntamente com a primeira mensalidade.

4.1.2. A administragdo da gestdo de saude da CONTRATANTE mediante o controle de
periddicas, prontudrios médicos, sistema de gest3o integrada (5GI).

4,1.3 Servigos extras que nfo constem dos itens 2.1 e 2.2, deste Contrato € gue exijam
habiltag8o tecnica ou legal especifica [Exames e Laudos) complementares, poderdo ser
realizados a qualguer tempo mediante aprovacdo de orcamento a parte.

4.2, Seotérmino desse prazo colncidir com dia sem expediente na CAMARA, considerar-se-3
coma vencmento o primeira dia util imediatameante postariar.

Fua: Osvaldo Aranha, 175 - Fone: (51) 3651,1195 = E-miail: procuradoria@sacjeronimao, rs.leg. be
CMNPI: 30.893.435/0001-83 = CEP.: 96700-000 - 530 Jerdnima — A5,
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RIO GRANDE DO 5UL
CAMARA DE VEREADORES DE SAO JERONIMO
PROCURADORIA LEGISLATIVA

4.3 Em havendo alteracdo unilateral do contrato, que sumente o8 encargos da
CONTRATADA, a CAMARA deverd restabelecer, por aditamento, o equilibrio econdmico-
fimanceiro inicial.

4.4, Ocorrendo atrato no pagamento, 05 valores serdo corrigidos monetariamente peio 1GP-
M/FGY do perodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, @ a Cdmara compensarad a
CONTRATADA com jurocs de 0.5% ao més.

4.5,  Na Mota FiscalfFatura deverSo estar destacados os valores relativos ao IR, INSS (nos
termos da Lel Previdenciaria) & a0 153, caso ocorra o fato gerador destes ou outros Impostas,
sob pena de retengiio dos valeres no ato do pagamento.

4.6, Fica expressamente estabelecido que no pregs acima est3o incluidos todos os custos
diretaos @ indiretas réqueridos para a execucio do objeto especificado na clausula primeira
deste instrumento, constituindo-5& na unica remuneracdo devida.

4.7, Asdespesas decorrentes desta cantratacdo serao suportadas pela seguinte dotacio:

01 - Cadmara de Vereadores
012001 - Manutengio da Camara de Vereadores.
20— Dutros servicos de tercelros pessoa [uridica

CLAUSULA QUINTA = AS CONDICOES DE EXECUCAD DOS SERVICDS

§.1. Oz servigos serdo executados nas dependéncias da CONTRATANTE ou, no casa da item 2.3
deste Contrato, nas dependéncias da empresa terceirizada credenciada, observado, em
gualguer caso, as condigdes técnicas e demais métodos compativeis com o5 padrfes de
quzlidade nationais & intermacionais.

5.2. A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos os prazos estabelecidos na legislagdo de
regincia quanto aos servicos contratados, de acordo com rofina usual prevista para cada
procedimento, =

£.31 Dz exames médicos @ complementares serdo entregues pela CONTRATADA conforme
resolucio 1931709 - art. 89 do conselho federal de medicina,

S.4. A CONTRATADA assume integral responsabilidade por sventuais imperfeicBes ou atrasos
nos servigos ora contratados, excetuando-se o5 ocasionados por culpa da CONTRATANTE ou

Ruz: Osvaldo Aranha, 1759 = Fone: (511 3651.1195 = E-mail; procuradoriai@sacieronimo,rs.leg.br
CHBJ: 90 853.439/0001-83 — CEP : S/ TO0-000 — 530 lerbnimo = RS
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RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE SAO JERONIMO
PROCURADORIA LEGISLATIVA

decorrente de miotive de forga malor ou caso fortulto, assim definidos em lei @ sempre
observados o disposto no item 5.5 deste Contrato.

5.5. A CONTRATADA nio assume nenhuma responsabilidade pelas consequéncias decorrentes
de informacbes, declaragBes ou documentacdo Iniddneos ou incomplatas que |he forem
apresentadas, bem como por omissdes propnas da CONTRATANTE ou decorrentes de servigos
terceirizados e/ou complementares.

CLAUSULA SEXTA — DOS DEVERES DA CONTRATADA

E.1. A CONTRATADA desempenhard oz servicos enumerados na clusula primeira com todo
zelo, dilighncla e sgllo, cbservada & legislagio wvigente, resguardando os interesses da
CONTRATANTE, sem prejuizo da dignidade e independéncia profissional,

2. A CONTRATADA responsabllizar-se-d por todos os prepostos que atuaram nas servigos ora

contratados, indenizando a CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo.

£.3. A CONTRATADA, na forma da lei, manterd sob sigile as fichas médicas de pacientes &
informacides sobre 3 anamnese, as quais somente serio dispanibilizadas por solicitagio médica
ou ordem judicial.

CLAUSULA SETIMA — DOS DEVERES DA CONTRATANTE

7.1 A CONTRATANTE disponibilizard informactes, declaraghes & documentos que forem
solicitados pela CONTRATADA para a consecugdio dos servicos objeto deste Contrato, sendo a
Gnica responsivel pela idoneidade dos documentos, informagdes, dados fornecidos
Incorretamente e por eventuais danos gue possam advir de tais equivocos,

7.2. A CONTRATANTE & obrigada a informar & CONTRATADA toda e gualquer demissao de
funciondrio que ndp realize exame demissional na CONTRATANTE, o que deverd ser feito
impretervelments até o dia 28 de cada més,

7.3, Conforme determinado na Portaria 6.734 de 09 de margo de 2020 item 7.6.4 & NR 07 a
CONTRATADA se responsabiliza pelos dados do relatdrio anual gerados através dos
atendimentos realizados pela CONTRATADA, Informacdes que ndo foram gerenciadas pela
CONTRATADA & do responsabilidade da CONTRATANTE informar em seu relatdrio analitico

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAD

Rua: Osvaldo dranba, 175—Fone: [51] 3851.1195 — E-mail: procuradoria@saojeranimo.rs.leg. br
NPl 90803, 4390001 -83 = CEP - 95700-000 ~ S50 Jerfnimsa — RS,
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RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE SAO JERONIMO
PROCURADORIA LEGISLATIVA

8.1 Toda e qualguer alteragio do avengado neste contrato deverd ser processada mediante
a celebraclo de Termo Aditivo, vedada a modifica¢So do objeta.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E SANCOES

9.1 Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Camara Municlpal de Vereadores de 530
lerdnimo poderd, garantida prévia defesa, aplicar as seguintes sangBes, que poderio ser
cumutativas, sem prejuizo das demals cominagbes aplicdveis: adverténcia, multa, suspensdo
tempordriz de participagdo em lickacdo, Impedimento de contratar com a Administragio
Mumnicipal de 530 Jerdnimo e declaracio de inidoneidade, com fundaments na Lel Federal
14.133/21,

9.2, As multas serdo calculadas sobre & montante nda adimplido do contrato
CLAUSULA DECIMA - RESCISAD CONTRATUAL

101, Este Contrato poderd ser rescindido por ato unilateral amigavel ou judicial, reduzido a
tarmo no respectivo processo, sem prejulzo das demals sangdes cabiveis.

D2, Ezte Contrato podera ser rescindido, ainda, parcial ou totalmente, de comum acorda,
mediante formalizagio escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — PROTECAD DE DADOS

11.1. A CONTRATADA, por sie por seus colaboradores, obriga-se & atuar no presente Contrato
em conformidade com a Legislagdo vigente sobre Protegdo de Dados Pessoals e as
determinagbes de drglos reguladores/fiscalizadores sobre a matériz, em especial a Lel
13.709/2018, além das demais normas e politicas de prote¢io de dados de cada pals onde
houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos clientes, o gue inclui os dados dos clientes
desta. No manuseio dos dados @ CONTRATADA deverd:

11.1.1, Tratar os dados pesspas a que tiver acesso dpenas de acordo com as instrughes da
CONTRATANTE & em conformidade com estas cldusulas, e que, na eventualidade, de ndo mals
poder cumprir estas chrigacies, por gualquer raz3o, concorda am infarmar de modo formal
este fato imediatamente @ CONTRATANTE, que terd o direito de rescindir o contrato sem
qualguer Snus, multa ou encargo.

Rua: Dsvalds Aranha, 175 = Fone: (51) 3651.1195 - E-mmall: pracuradoria@sacjeronimo.rs. eg br
CMPI: 50.293.435/0001-83 = CEP: SE700-000 — 530 lerfnimo — RS
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11.1.2. Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e
suficientes para proteger a confidencinlidade & integridade de todos os dados pessoals
mantidos ou consultados/transmitidos etetronicamente, para garantir a protegio desses dados
conira aoesso nao dutorizado, destruigdo, uso, modificagio, divulgacio ou perda acldental ou
Indevida.

11.1.3, Acessar o5 dados dentro de sed escopo & na medida abrangida por sua permissdo de
*i acesso (autorizacdo) e que os dados pesscais ndo podem ser lidos, copindos, modificados ou
removidos sem autarizagio expressa e por escrito da COMTRATANTE,

11.1.4, Garantir, por s propria ou qualsguer de seus empregados, prepostas, socias, diretares,
representantes oU terceiros contratados, a confidenclalidade dos dados processados,
assegurando que todos as seus colrboradores prepostos, sdcios, diretores, representantes ou
terceiros contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade da CONTRATANTE
e assinaram Acordo de Confidencialidade com a CONTRATADA, bem como a manter quaisquer
L dados Pesscals estritamente confldencials & de ndo os utllizar para outros fins, com excecio da

' prestagdo de servigos @ CONTRATANTE. Ainda, treinard e orientard a sua equipe sobre as

disposicbes legais aplicaveis em relagdo & protecio de dados.

11:2. Os dados pessoais ndo poderio ser revelados a terceiros, com esceclo da prévia
autorizagio por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a
distribuigio de copias, resumos, compilagbes, extratos, andlises, estudas ou outros meios gue
contenham ou de outra forma reflitam referidas Informagas.

11.2 Caso a CONTRATADA sejs obrigada por determinacSo legal a fornecer dados pessosi a
uma autoridade publica, deverd informar previamente a CONTRATANTE para que asta tome as
i £ medidas gque juigat cabivels,

' 11.4. A CONTRATADA devera notificer a CONTRATANTE em até 24 (vinte e gquatro) horas a
respeito de gualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito} das disposiches legals relativas a
protecio de Dados Pesspals pela CONTRATADA, seus funciondrios, ou terceiros autorizados
8/ou gualguer outra violagio de seguranga no Gmbito dos atividades e responsabilidades da
CONTRATADA, '

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO LANCAMENTO DE INFORMAGOES DO TRABALHADOR NO
SISTEMA DE ESCRITURACAD FISCAL DIGITAL DAS OBRIGACOES FISCAIS PREVIDENCIARIAS E
TRABALHISTAS — ESDCIAL

Ruwa: Devaldo dranha, 175< Fome: (51) 3651.1195 — E-mail: procuradoriaf@oanjeronima.re.leg. br
CNPJ: 90.893 439/0001-83 - CEP.: E700-000 — S3o jerfnima — RS,
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RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE SAO JERONIMO

PROCURADORIA LEGISLATIVA
12.1. £ obrigacio da CONTRATANTE, providenciar o envia ao Governa Federal das informacgdes
sobre as seus empregados, atraves do sistema e-5ociad, devendo ser cbservado o calendano de
abertura da obrigatoriedade dos envios, conforme os grupos de empresas estabelecidos na
PORTARIA COMJUNTA SEPRT/RFE/ME N2 71, DE 29 DE JUNHO DE 2021 e Anexos da Instrugdo
MNormativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de Z018.

12.2. A CONTRATADA disponibiliza o acesso através do Software da CONTRATANTE dos eventos
5 2220, 5 2240 do e-Social, sendo de responsabilidade da CONTRATADA realizar o envio
automatico para o e-Social, A CONTRATADA se isenta de qualguer divergéncia em decorréncia

4 de omissio da CONTRATANTE de dados necessdrios para envio do eSocial A CONTRATADA se

i isenta de gualguer divergénciz ou falta de dados obrigatorios que sdo responsabilidade da
CONTRATANTE informar pars o envio dos eventos a ser reslizado com sucesso. A
CONTRATANTE s& responsabiliza em meanter os dados de e-mails atualizados para o3
recebimentos das confirmacdes dos recibos do e-5ocial,

12.3. & CONTRATADA deve realizar o preenchimento das informagfes do evento 5 2210 atraves
o Software da CONTRATANTE, sendo de respohsabilidade da CONTRATADA realizar o envio
automatico para o e-5ocial.

12.4. ACONTRATADA ndo se responsabiliza em caso de instabilldade nos sistemas do e-social e
ECAC, que possam pcasionar érros nos envios dos eventos, assim como a falta de dados que é
de responsabilidade da CONTRATANTE realizar o cadastrado das informagbes dos

colaboradores tais coma: Matricula, CPF, Epis, Epc, atc.

12.5 & CONTRATADA iniciara o3 envios dos eventos de 1240, 2220 & 2210 somente apos a
conclusdc de cada laudos no sistema, de acordo com o prazo previsto na proposta comercial,

12.6. A CONTRATADA nio se responsabiliza pelo envio de eventos ao e-social em que os
exames ndo tenham sido reslizados pelas unidades.

| CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -~ CONFIDENCIALIDADE TOXICOLOGICA

13.1. Conforme determina lei 13.103/2015 passa a ser cbrigatdrio o exame toxicoldgico de
larga janela de deteccio previsto no art. 148-A do Codigo de Transito Brasileiro — CTB para os
cendutares habilitades nas categorias C, D & E, bem como previamente 3 admiss3o e por
ocasido do desligamento de motoristas profissionais, na forma da Resolugdo CONTRAN NE
913/2022 & Portaria do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social n?* 116/2015, suas

Ruz: Ouenlds Aranha, 175 = Fone: {51) 3651, 1155 — E-madl: procuradoriz@saojercnimo.rs:ieg. br
CHPS: 90 893 430/0001 -83 < CEP » G6700-000 < 580 Jlertnimo — RS,



-
- R—

S 2cp;

Lol
i e

RIO GRANDE DO SUL
CAMARA DE VEREADORES DE SAO JERONIMO
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ahteragfes posteriores e demals normas apliciveis, sendo que a CONTRATANTE se
responsahbiliza em manter a confidencialidade do resulta do exame o gual podera receber via e-
mail ou software 5G1

CLAUSULA DECIMA QUARTA— DAS DISPOSICDES GERAIS

14.1. Quslquer tolierdncia das partes, quanto a eventuals infrapSes das cldusulas contratuais,
ndo Implicara perddo, rendncia ou altéragio do pactuado

14.2. A CONTRATANTE designa a Servidora Magda Campos Garcia como fiscal do presente
contrato,

14,3, D presente contrato estd vinculado ao Documento de Formalizacio de Dermanda 096/23
e 30 Processp de Dispensa de Licltacio .

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1, Para guestdes de litigios decorrentes do presente contrato, fica eleita o Foro da
Comarca de 530 Jerdnime/RS e / ou foro da comarca de Estrela/RS, com exclusio de qualguer
outrg, por mals especializada gue sejfa.

E, por estarem 3s8im justos e contratados, para firmeza e validade do gue foi
estipulado em todas as clausulas, as partes assinam o presente instrumento

SHa Jerbnimo/RS, 16 de agosto de 2023.

Assinado de digetal
FILIPE ALMEIDA DE '35 & sieiDA bE

SOUZA003231 580 S0UZADG323158056

56 Dados: 202308.16
e 14:36:32 -03'00°
Presidente da Cimara Municipal de Vereadores
CONTRATANTE

Rusa: Cuvaldo Aranha, 175= Fone: [51) 36511155 = E-mail; pracuradoria@saojeronimo.rs: leg.br
CNPY: 90,893.439,/0001-83 — CEP.- 96700-000 - Sdo lerbnimo - RS,
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PRO VALE SERVICOS DE ot et ko o e

TALUDE | T R 1 RS | B
LTTA-T002) 105000403 2!::. FarLE L R LT

PRO VALE SERVICOS DE SAUDE LTDA
CONTRATADA

Rua: Osvaldo Aranha, 175 - Fone (5171 3651.1195 - E-mail; procuradoriaiieaoe renami.rs,leg. br
CHP: G 893 436,/0001-83 = CEP,: 06 700-000 - S30 Jerbnime - RS,
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
cAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAO JERONIMO

PROCURADORIA LEGISLATIVA
EXTRATO CONTRATO 010 / 2023
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SAD JERONIMO
CONTRATADA: PRO VALE SERVICOS DE SAUDE LTDA CNPJ 29081105000102
OBIETO: D presente contrato tem por objeto prestacao de servico de geragdo e

transmissao diretamente ao e-Social, mediante procuracio eletrénica. (Eventos de 55T, 5-2210, 5-2220 e
5-2240), para emiss3o dos laudes atender PPRA, ASO e PCMSO0, ohrigatérios na 4® fase do esocial
fuantidade de 40 servidores atuais, prevendo rotatividade ce servidores 10%. Empresa devera
disponibilizar profissicnais na sede da Camara para emissao dos laudos.

Laudos:
- PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais] ¢ um programa de gerenciamento gue reguer

. acbes continuas. Atualizagao & realizada sempre gue necessario ou pelo menos uma vez ao ana,

. PCMS0 (Programa de Controle de Saude Ocupacional) & uma Iniciativa gque articula agdes gue visam
garantia para 3 empresa e para o colaborador que tudo esta bem com a saude do profissional, desde a
sua admiss3o até o desligamento da empresa.

- ASD (Atestado de Salide Ocupacional) tem validade varidvel, conforme grau de risco da organizagdo.

PRAZO: 17 |doze) meses, a contar da assinatura.

VALOR TOTAL: RS 8.332,00 {Oito mil, trezentos e trinta e dois reais), sendo:
Valor Mensal: RS 636,00 (selssentos e trinta e seis reais)

Valor dos Laudos pagamento Gnico: RS 700,00 (setessentos reals)

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 75, inciso Il da Lel Federal n® 14.133/21.
FISCAL DO CONTRATO: Magda Campos Garcia.

r

S50 Jerdnimo, 16 de agosto de 2023, am gl """f e
/‘(‘Hupﬁ ALMEIDA DE SOU e
Petronia
Presidente Waber

Procuran o luridien

peg 1
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